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TiTULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1°. A Faculdade Santa Luzia, com limite territorial de atuagdo circunscrito ao
municipio de Santa Inés, Estado do Maranh&o, em conformidade com o Decreto N°
9.235, de 15 de dezembro de 2017, é uma Instituicdo de Ensino Superior (IES),
categoria administrativa privada com fins lucrativos, mantida pela Instituto de
Educacdo Santa Luzia LTDA, cédigo e descricdo da natureza juridica 206-2 -
Sociedade Empresaria Limitada, inscrita no CNPJ sob o numero 63.441.083/0001-74,
com sede e foro na Cidade de Santa Inés, Estado do Maranh&o, situada na Rua Wady
Hadad, n°® 205, Bairro Centro, CEP 65.300-109, doravante chamado simplesmente de
MANTENEDORA, pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, registrada na

forma da Lei.

§1° A Faculdade Santa Luzia doravante chamada simplesmente de FSL, reger-se-a
pelo presente Regimento, pela legislagdo do ensino superior e, no que couber pelo
Contrato Social da MANTENEDORA.

§2° Nos termos no Inciso Il do Art. 19 da LDB a FSL se classifica como particular em
sentido estrito.

§3° A FSL, na qualidade de Instituicdo de Ensino Superior, possui autonomia limitada,
devendo solicitar autorizagao prévia dos cursos de graduagao que pretenda ofertar,
tanto na modalidade presencial quanto na modalidade a distancia, assim como, cursos
stricto sensu (mestrado e doutorado).

§4° A autonomia da FSL € para a oferta de cursos presenciais de pos-graduagéo lato
sensu em nivel de especializagcdo, nos termos da Resolugdo n° 1, de 6 de abril de
2018 com alteragéo da Resolugao n° 4, de 11 de dezembro de 2018, assim como,

cursos de aperfeicoamento, atualizagéo, capacitagao e extensao.

Art. 2°. A FSL tem por finalidade:
I. Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do

pensamento reflexivo;
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ll. Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, e colaborar na sua formagao continua;

lll. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagao e difusdo da cultura,
e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV. Promover a divulgagédo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino,
de publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

V. Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geragao;

VI. Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relagao de reciprocidade;

VIl. Promover a extensao, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusao
das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa

cientifica e tecnoldgica geradas na instituicao.

Paragrafo Gnico. Para o cumprimento de suas finalidades a FSL pode assinar

convénios, acordos, contratos ou protocolos, por intermédio da MANTENEDORA.

TiTULO I
DO PATRIMONIO E DA ORDEM FINANCEIRA

CAPITULO |
DO PATRIMONIO E DA ORDEM FINANCEIRA

Art. 3°. O patriménio da Mantenedora, colocado a servigo da Instituicdo, é por esta

administrado de pleno direito e das resolugdes especificas da Mantenedora.
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Paragrafo unico. A manutengdo e o desenvolvimento da Instituicdo far-se-do por
meio de:
I. Dotacgdes orcamentarias da Entidade Mantenedora;
Il. Dotagdes que a qualquer titulo Ihe concedam os poderes publicos, entidades
privadas ou fisicas; e

lll. Anuidades e taxas académicas.

Art. 4°. O orcamento da Instituicdo e quaisquer alteracdes serdo propostos pela
Direcao apreciado e aprovado pelo Conselho Superior.

§1° O exercicio financeiro coincidira com o ano civil;

§2° O orcamento disciplinara a previsdo da receita e a fixagdo da despesa;

§3° O saldo de cada exercicio, bem como, a abertura de créditos especiais ou
extraordinarios, somente poderao ser utilizados ou efetivados, mediante proposta da
Direcao, com apreciagao e aprovagao do Conselho Superior referendo da Entidade

Mantenedora.

TiTULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS E DOS SEUS FUNCIONAMENTOS

Art. 5°. A estrutura organizacional da FSL é composta dos seguintes 6rgéos:
I — Orgéos deliberativos e normativos:
a) Conselho Superior, doravante chamando simplesmente de CONSUP;

b) Conselho de Curso de Graduaggo.

Il — Orgados executivos:
a) Diretoria Geral;
b) Diretoria Académica;
c) Diretoria Administrativa;
d) Diretoria Financeira;

e) Coordenadoria de Cursos de P6s-Graduacao, Pesquisa e Extenséo;
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f) Coordenadoria de Estagio;
g) Coordenadoria de Educacéo a Distancia;
h) Equipe Multidisciplinar;

i) Coordenadoria de Curso de Graduagé&o presencial e a distancia.

Il — Orgaos consultivos:
a) Nucleo Docente Estruturante dos Cursos (NDE);
b) Comisséo Local de Acompanhamento e Controle Social do Programa
Universidade para Todos (COLAP)

c) Comisséo Permanente de Supervisdo e Acompanhamento (CPCA)

Secao |
DO CONSELHO SUPERIOR E CONSELHOS DE CURSOS

Art. 6°. Ao CONSUP e a cada Conselho de Curso de Graduacao aplicam-se as
seguintes normas:
I. O Conselho funciona com a presenca da maioria absoluta de seus membros e
decide com maioria simples, salvo nos casos previstos neste Regimento;

Il. O(a) Presidente do Conselho, além de seu voto, tem, nos casos de empate, o0
voto de qualidade;

lll. As reunides que nao se realizem em datas pré-fixadas no calendario
académico sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, salvo em caso de urgéncia, constando da convocagédo a pauta dos
assuntos;

IV. Asreunides de carater solene sao publicas e funcionam com qualquer numero;

V. Das reunides é lavrada ata, lida e assinada na mesma reunido ou na seguinte;

VI. As decisdes das reunides sao sistematizadas e divulgadas nos canais de
comunicacao da IES;

VIl. E obrigatério e tem preferéncia sobre qualquer outra atividade o

comparecimento dos membros as reunides dos conselhos.

§1° S&o adotadas as seguintes normas nas votagoes:

a) Nas decisdes atinentes a pessoas, a votacao €, sempre, secreta;
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b) Nos demais casos, a votagao € simbdlica, podendo, mediante requerimento
aprovado, ser normal ou secreta;

c) Nao € admitido o voto por procuragéo;

d) O membro de Conselho que acumule cargo ou fungéo tem direito, apenas, a

um voto.

§2° As deliberagcdes do CONSUP podem, conforme a natureza, assumir a forma de
resolugdes, portarias ou instrugdes normativas, a serem baixadas pelo(a) Diretor
Geral na qualidade de presidente do CONSUP.

§3° As decisdes do Conselho de Curso de matérias pertinentes ao CONSUP devem
ser encaminhadas para a sua respectiva homologacao.

§4° As deliberacbes do Conselho de Curso que ndo forem homologadas pelo
CONSUP seréao devolvidas com justificativa para reformulagé&o ou arquivo, conforme

O Caso.

Art. 7°. O CONSUP reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes em cada semestre, e,
extraordinariamente, quando convocados pelo(a) Diretor(a) Geral ou a requerimento
de 2/3 (dois tergos) dos respectivos membros, com pauta definida, enquanto que, o
Conselho de Curso se reunira na mesma ordem deste, quando convocado pelo
Coordenador(a) do Curso correspondente ou a requerimento de 2/3 (dois tergos) dos
seus membros, com pauta definida, podendo a reunido ser presencial e/ou virtual,

utilizando-se de recursos tecnolégicos acessiveis a todos os membros.

Paragrafo unico. Na hipotese de somente haver expedientes e informativos, portanto,
nao haver pauta ou conteudos deliberativos, a Presidéncia, por despacho
fundamentado, podera suprimir a reunido ordinaria, de modo a informar a todos os

membros acerca disso e, se for o caso, remarca-la a sua discricionariedade.

Art. 8°. O(a) Diretor(a) Geral pode pedir reexame de decisdo do CONSUP até 15
(quinze) dias apos a reunido em que tiver sido tomada, convocando o respectivo

Conselho para conhecimento de suas razées e para deliberagao final.
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§1° A rejeicdo ao pedido de reexame pode ocorrer somente pelo voto de, no minimo,
2/3 (dois) ter¢cos dos membros componentes do respectivo Conselho.

§2° Da rejeicdo ao pedido, em matéria que envolva assunto econdmico-financeiro, ha
recurso ex officio para a MANTENEDORA, dentro de 10 (dez) dias, sendo a decisédo

desta considerada final sobre a matéria.

Subsecao |

Do Conselho Superior

Art. 9°. O CONSUP orgao deliberativo e normativo da FSL é constituido pelos
seguintes membros:
I. Diretor(a) Geral, seu (sua) Presidente nato;
Il. Diretor(a) Académico(a);
lll. Diretor(a) Administrativo;
IV. Diretor(a) Financeiro
V. Coordenadoria de Cursos de Pds-Graduagao, Pesquisa e Extensao;
VI. Coordenadoria de Estagio;
VIl. Coordenadoria de Educacgao a Distancia
VIll. Coordenadores de Cursos de Graduacao presencial e a distancia;
IX. Um representante do corpo docente/tutor;
X. Um representante do corpo discente;
XIl. Um representante do corpo técnico-administrativo;
Xll.  Um representante da MANTENEDORA.

§1° Os membros relacionados nos incisos de | a VIII sdo natos e sao substituidos
automaticamente quando da substituicdo de seus cargos de origem.

§2° A indicagdo dos representantes, prevista nos incisos |X a Xl| deste artigo, sera feita
por eleicdo entre os seus respectivos pares e terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugéo.

§3° O representante relacionado no inciso Xll tera permanéncia constante, por

indicacao do respectivo titular.



(19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

Sa nta LUZ|a CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017

Aqui, vocé faz a diferenca!

§4° Na vacancia ou inexisténcia de quaisquer um dos representantes ou cargos
mencionados, estes poderdo deixar de compor a composi¢cao deste Conselho sem
prejuizo de seu funcionamento e de suas deliberacoes.

§5° Na hipdétese de vacancia ou inexisténcia mencionada no paragrafo anterior ndo
sera necessaria nova eleicdo/indicacdo de membros, passando apds constar em Ata

do Conselho a nova composigao.

Art. 10. Compete ao CONSUP:

I. Deliberar sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da FSL;

Il. Regulamentar o funcionamento dos cursos de graduagéo, de pos-graduacgao,
de extensdo e os programas de pesquisa da FSL, obedecida a legislagcao
educacional;

lll. Deliberar sobre a criagcdo, expansao, modificagdo, organizacéo e extingdo de
cursos de graduacéao, de pos-graduacao e de extensao da FSL, fixando-lhes
as vagas anuais atendida a legislagao vigente;

IV. Fixar os curriculos dos cursos e programas da FSL, observadas as diretrizes
curriculares nacionais, fixadas pelo Ministério da Educacao (MEC);

V. Regulamentar o desenvolvimento de estagios supervisionados, trabalhos de
conclusao de curso e atividades complementares, de acordo com as diretrizes
curriculares nacionais, quando existirem;

VI. Deliberar sobre normas ou instrugdes para avaliagao institucional e pedagdgica
da FSL e de suas atividades de ensino, pesquisa e extenséo;

VIl. Disciplinar a realizagdo do processo seletivo para ingresso nos cursos de
graduagao e demais cursos a serem oferecidos pela FSL;

VIll. Regulamentar as atividades de apoio a pesquisa e ao desenvolvimento da
extensao e deliberar sobre projetos e programas que lhe forem submetidos
pelo(a) Diretor(a) Geral;

IX. Fixar normas complementares a este Regimento, relativas ao ingresso do
aluno, ao seu desenvolvimento e diplomagéao, transferéncias, trancamento de
matriculas, reopg¢des de curso, matricula de graduados, avaliacdo da
aprendizagem, aproveitamento de estudos e de conhecimentos adquiridos na
educacao profissional, inclusive no trabalho, aceleragdo de estudos para

alunos com extraordinario aproveitamento e regime especial com exercicios
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domiciliares, dependéncia e adaptacgao, além de normas e procedimentos para
o ensino de graduacgao e pds-graduagao, pesquisa e a extensao, obedecida a
legislagédo educacional e correlata;
X. Aprovar a regulamentacao das atividades de todos os setores da FSL;
Xl. Emitir parecer sobre contratos, acordos, convénios e outras matérias que |Ihe
forem submetidos pelo(a) Diretor(a) Geral;
XIl.  Aprovar o orcamento e o plano anual de atividades da FSL;

Xlll.  Decidir sobre os recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgaos;

XIV. Deliberar sobre o relatorio anual da Diretoria;

XV. Aprovar medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da FSL;

XVI. A apuracgao de responsabilidade da direcdo e demais ocupantes de cargos ou
fungdes de confianga, com amplo direito de defesa, quando, por omissao ou
tolerancia, permitirem ou favorecerem o ndo cumprimento da legislagdo de
ensino, do Regimento Interno, de normas complementares ou do contrato
social da Mantenedora;

XVII. Decidir sobre a concessao de dignidades académicas; e

XVIIl. Exercer as demais atribuigdes que Ihe sejam previstas em lei, neste Regimento

e demais normas aplicaveis.

Art. 11. O Conselho Superior sera regido nos termos da legislagéo vigente por este

regimento e por Regulamento proprio devidamente aprovado.

Subsecao ll

Dos Conselhos de Curso de Graduagao

Art. 12. O Conselho de Curso de Graduacéo é integrado pelos seguintes membros:
. O (a) Coordenador (a) do Curso de Graduagéo, que o preside;
Il. Membros do NDE;
lll. 6 membros do corpo docente do curso que possuem regime de trabalho em
tempo parcial ou tempo integral, com mandato de dois anos, permitida

reconducao;
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IV. Um representante do corpo discente, escolhido dentre os representantes de

turma, com mandato de um ano, sem direito a reconducgao.

§1° A indicacdo dos representantes, prevista no inciso lll deste artigo, sera feita de
acordo com o seguinte critério:
a. Trés professores indicados por seus pares com atuacdo no curso;

b. Trés professores indicados pelo Coordenador do Curso.

Art. 13. Compete ao Conselho de Curso de Graduacao:

I. Deliberar sobre o projeto pedagdgico do curso;

ll. Deliberar sobre a matriz curricular do curso e suas alteragées com a indicagéo
das disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com as diretrizes
curriculares emanadas do Poder Publico, e conforme sugestdo do Nucleo
Docente Estruturante;

lll. Deliberar sobre os programas e planos de ensino das disciplinas;

IV. Emitir parecer sobre os projetos de ensino que lhe forem apresentados, para
deciséo final do CONSUP;

V. Opinar, quando consultado, sobre admissao, promogao e afastamento de seu
pessoal docente;

VI. Aprovar o plano de atividade e o calendario anual de atividades do Curso de

Graduacao, elaborado pelo (a) respectivo Coordenador(a);

VIl. Aprovar os projetos de iniciagao cientifica e extensao desenvolvidos no ambito
do curso; e

VIll. Exercer as demais competéncias que |he sejam previstas em lei e neste
Regimento.

Art. 14. O Conselho de Curso reune-se, em sessao ordinaria, duas vezes durante o
semestre letivo e, em sessao extraordinaria, sempre que for convocado pelo
Coordenador do Curso, podendo a reunido ser presencial e/ou virtual, utilizando-se

de recursos tecnoldgicos acessiveis a todos os membros.

Paragrafo unico. Aplicam-se ainda ao 6rgdo outras normas contidas em regulamento

préprio aprovado pelo CONSUP.
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Secao Il

Da Diretoria

Art. 15. A Diretoria é integrada pelo(a) Diretor(a) Geral, Diretor(a) Académico(a),
Diretor(a) Administrativo(a) e o(a) Diretor(a) Financeiro(a) que sao 6rgaos executivos

superiores de planejamento e gestdo de todas as atividades da FSL.

Art. 16. O(a) Diretor(a) Geral é designado(a) pela MANTENEDORA, com mandato de
4 (quatro anos), podendo haver reconducdo, sendo substituido, em suas faltas e

impedimentos eventuais, por um Diretor(a) por ele indicado.

Art. 17. O(a) Diretor(a) Académico(a), o(a) Diretor(a) Administrativo(a) e o(a)
Diretor(a) Financeiro(a) serao substituidos em suas faltas e impedimentos eventuais

por um Diretor(a) por ele(a) indicado.

Paragrafo Gnico. Cabe ao(a) Diretor(a) Geral designar, o(a) Diretor(a) Académico(a),
o(a) Diretor(a) Administrativo e o(a) Diretor(a) Financeiro(a), ouvido a
MANTENEDORA, que também terdo mandato de 4 (quatro) anos, podendo também
haver recondugao.
Subsecao |
Do(a) Diretor(a) Geral

Art. 18. Sao atribui¢cdes do (a) Diretor(a) Geral:
I. Planejar, orientar, coordenar e superintender todas as atividades relacionadas
com os assuntos administrativos;
Il. Superintender todas as fungdes e servigos da FSL;
lll. Representar a FSL perante as autoridades e as instituicdes de ensino;
IV. Propor a criacdo de cursos de graduacado, pds-graduacao e extensdo, assim
como, linhas ou projetos de pesquisa;
V. Decidir sobre os pedidos de matricula, trancamento de matricula e
transferéncia e similares, obedecendo a legislagdo educacional em vigor;
VI. Convocar e presidir as reunides do CONSUP;

VIl. Elaborar o plano anual de atividades e submeté-lo a aprovacido do CONSUP;
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VIIl. Aprovar a proposta orgcamentaria;

IX. Conferir graus e assinar diplomas, titulos e certificados académicos;

X. Zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina, no ambito da FSL,
respondendo por abuso ou omissao;

XIl. Propor a MANTENEDORA a contratacdo ou dispensa de pessoal docente e
técnico-administrativo;

XIll. Promover as ag¢des necessarias a autorizagao, reconhecimento e renovagao
de reconhecimento de cursos, assim como as relativas ao recredenciamento
da FSL;

Xlll. Designar os representantes junto aos orgaos conselheiros, assim como os
ocupantes de cargos ou fungbes de direcdo, chefia coordenadoria,
assessoramento ou consultoria;

XIV. Deliberar sobre publicagdes, sempre que estas envolvam responsabilidade da
FSL;

XV. Cumprir e fazer cumprir as resolugbes dos 6rgédos superiores, o Regimento
Interno e a legislagao e normas vigentes;

XVI. Homologar ou pedir reexame das decisdes dos conselhos;

XVIl. Estabelecer normas complementares a este Regimento, para o funcionamento
dos setores académico, técnico e de apoio administrativo, obedecida a
legislacao pertinente;

XVIIl.  Fixar o regulamento dos setores que integram a Diretoria.

XIX. Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento.

XX. Instituir e nomear a Comissédo Prépria de Avaliacdo (CPA), nos termos da
legislagdo em vigor, com as atribuicbes de condugdo dos processos de
avaliacdo internos da instituicdo, de sistematizacdo e de prestacdo das
informacdes solicitadas pelo INEP.

XXI. Nomear o Nucleo Docente Estruturante (NDE), de cada curso constituido com
atribuicbes académicas de acompanhamento, atuante no processo de
concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do Projeto Pedagogico do
Curso, nos termos da legislagdo em vigor.

XXIl. Nomear o Procurador Institucional (Pl) com a fung&o de ser o interlocutor entre

a IES e o MEC, pelo controle e gestdo das atribuigdes inerentes ao e-MEC,
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criado para fazer a tramitagao eletrénica dos processos de regulamentacao,
podendo substabelecer as suas agdes para o Auxiliar Institucional (Al), por
processo.

XXIll.  Nomear o(a) Ouvidor(a) da FSL.

XXIV. Propor, ao CONSUP, a concessao de titulos honorificos, bem como de prémios
e condecoracgoes;

XXV. Resolver os casos omissos neste Regimento, ad referendum do CONSUP;

XXVI. Elaborar normas relativas a recursos humanos, financeiros, materiais e

mercadoldgicos;

XXVII. Elaborar e submeter a aprovacdo do CONSUP a proposta orgamentaria a ser
encaminhada a MANTENEDORA;
XXVIIl.  Superintender os servigcos relativos aos setores de pessoal e de material,

fazendo organizar, nas épocas préprias, os inventarios e relatérios a serem
remetidos aos 6rgados competentes;
XXIX. Controlar a Ouvidoria da FSL.
XXX. Promover o treinamento e o aperfeicoamento do pessoal administrativo;
XXXI. Exercer acao disciplinar, na esfera de sua competéncia;
XXXIl. Exercer as demais atribuigbes delegadas pelo(a) Mantenedor(a) ou que, por
sua natureza, recaiam na esfera de sua competéncia.

XXXIIl.  Controlar os 6rgaos de apoio administrativo da FSL.

Art. 19. O Diretor Geral é auxiliado por um(a) Assessor (a), que tem como atribui¢des:
I. Assessorar a chefia imediata em assuntos de competéncia da Diregao Geral;
Il. Elaborar atas, relatérios e outros documentos especificos de interesse da
Direcao Geral;
lll. Desenvolver estudos e projetos de interesse da instituicio;
IV. Receber, classificar, registrar e despachar documentos dirigidos a Diregéo
Geral;

V. Exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 20. Séo 6rgaos de apoio a Diregdo Geral da FSL:
a) Ouvidoria;

b) Comissao Prépria de Avaliagcao (CPA);
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c) Assessoria Juridica;

Art. 21. Compete a Ouvidoria da FSL.:
I. Receber, analisar, encaminhar e responder ao cidadao/usuario suas demandas;
ll. Fortalecer a cidadania ao permitir a participagdo do cidadao;

lll. Garantir ao cidadao o direito a informacao.

Art. 22. A forma de atuacéo da Ouvidoria da FSL sera:
I.  Ouvir as reclamagdes, denuncias, elogios, solicitagbes, sugestdes ou
esclarecer as duvidas sobre os servigos prestados;
ll. Receber, analisar e encaminhar as manifestacées dos cidaddos aos setores
responsaveis;
lll. Acompanhar as providéncias adotadas, cobrando solugcdes e mantendo o
cidadao informado;
IV. Responder com clareza as manifestagdes dos usuarios em prazo estabelecido
em regulamento préprio;
V. Elaborar semestralmente relatérios das demandas atendidas, encaminhando-

os ao Diretor Geral.

Paragrafo unico. A Ouvidoria sera gerida através de Regulamento aprovado pelo
CONSUP.

Art. 23. Compete a CPA a conducdo dos processos de avaliacdo internos da
instituicdo, de sistematizacdo, analise e interpretagdo dos dados, elaboragao de
relatério contendo criticas e sugestdes de melhoria, socializagao dos resultados e de

prestacado das informacdes solicitadas pelo INEP/MEC.

Paragrafo unico. A CPA sera gerida através de Regulamento aprovado pelo
CONSUP.

Art. 24. Compete a Assessoria Juridica:
I.  Representar juridicamente a FSL na defesa e protegcdo de seus direitos e

interesses, nos diversos feitos;
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Il. Emitir parecer sobre acordos, convénios, ajustes, contratos, sob o aspecto de
legalidade juridica, no interesse da Institui¢ao;
lll. Elaborar e revisar as normas institucionais;
IV. Acompanhar e orientar o cumprimento deste Regimento;

V. Exercer outras atividades que lhe forem delegadas.

Paragrafo unico. A Assessoria Juridica devera ser exercida por profissional com
formagao e experiéncia profissional na area de Direito ou por escritorio terceirizado

contratado.

Subsecao Il

Do (a) Diretor(a) Académico(a)

Art. 25. Sao atribui¢des do(a) Diretor(a) Académico(a):
I. Propor a Direcao Geral as modificagdes concernentes ao processo ensino-
aprendizagem da FSL;
ll. Coordenar a elaboracdo do Relatorio Geral de atividades de ensino da FSL;
lll. Indicar a Direcao Geral a necessidade de contratacdo e dispensa de
professores;
IV. Emitir parecer, quando necessario, sobre as ementas e planos de ensino das
disciplinas dos curriculos dos cursos da FSL;
V. Avaliar e sugerir alteragdes nas atividades didaticas dos cursos;
VI. Acompanhar, avaliar e orientar o processo de avaliagdo do desempenho
académico;
VIl. Planejar, avaliar e acompanhar a metodologia de ensino aplicada em salas de
aula, laboratorios e demais ambientes académicos;
VIll. Propor medidas e atos que venham melhorar a qualidade do ensino;
IX. Supervisionar o corpo docente da FSL relativo a apreciagado de processos de
admissdo, nomeacao e promogao;
X. Organizar e manter cadastros e registros, dos programas e das atividades
didatico-pedagogicas;

XIl. Promover a sistematica de avaliagao do desempenho docente;



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE
Sa nta LUZ|a CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017

Aqui, vocé faz a diferenca!

Xll. Promover a coordenagao das atividades de documentacdo e intercambio
cultural, em especial no que concerne ao funcionamento da biblioteca;
Xlll. Elaborar os planos de intercambio de publicagdes e trabalhos didatico-
cientificos;
XIV. Supervisionar as atividades da Secretaria Académica e demais 6rgéaos de apoio
e suplementares;
XV. Exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia;

XVI. Planejar, orientar e coordenar as atividades de ensino de graduagéo;

XVII.  Pronunciar-se sobre propostas de convénios que interessem as atividades de
ensino;

XVIIl.  Supervisionar o planejamento, coordenagdo e avaliagdo das atividades de
ensino;

XIX. Acompanhar as atividades de capacitagao docente em nivel de pés-graduacao;

XX. Exercer outras atribuicdes previstas neste Regimento e demais atividades que
Ihes sejam delegadas pelo Diretor Geral e que, por sua natureza, recaiam na
esfera de sua competéncia.

XXI.  Controlar os 6rgaos de apoio académico da FSL.

Art. 26. O Diretor Académico é auxiliado por um(a) Assessor (a), que tem como
atribuicoes:
I. Assessorar a chefia imediata em assuntos de competéncia da Diregéo
Académica;
ll. Elaborar atas, relatérios e outros documentos especificos de interesse da
Direcao Académica;
lll. Desenvolver estudos e projetos de interesse da unidade;
IV. Receber, classificar, registrar e despachar documentos dirigidos a Diregao
Académica;

V. Exercer outras atribuicées que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 27. Sdo 6rgaos de apoio académico:
I. Secretaria Académica;
Il. Biblioteca;

lll. Nucleo de Apoio ao Docente e Discente (NADD).
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Art. 28. Sao atribuicdes da Secretaria Académica:
I.  Supervisionar todos os servigos da Secretaria;
Il. Organizar o Relatério anual das atividades da Secretaria, encaminhando-o a
apreciacao da Diretoria Académica,;
lll. Controlar a retirada de qualquer documento da Secretaria, mediante protocolo,
por despacho da Diretoria Académica, em requerimento do interessado;
IV. Atender os representantes do MEC, de forma a permitir o pleno exercicio de
suas fungdes providenciando todo o material solicitado por aquele ministério;
V. Assinar digitalmente com o(a) Diretor(a) Geral termos relativos a colagéo de
grau;
VI. Manter atualizada toda a documentacéo do corpo discente da FSL;
VIl. Atender as solicitagbes da Diretoria Académica, no &mbito de sua competéncia;
VIll. Responsabilizar-se pela manutenc&o e guarda do Acervo Académico;
IX. Praticar todos os atos que lhe sdo atribuidos pela legislagao de ensino e pelo

Regimento da FSL.

§ 1° A Secretaria contard com a Central de Atendimento responsavel pela recepgéo
e encaminhamento das demandas administrativas e pedagdgicas

§ 2° A Secretaria Académica sera gerida através de Regulamento aprovado pelo
CONSUP.

Art. 29. Os servicos de Biblioteca sdo dirigidos por bibliotecario(a) legalmente
habilitado(a) e auxiliares designados pela MANTENEDORA.

Art. 30. A Biblioteca €& organizada segundo os principios modernos da
biblioteconomia, e, quanto ao seu funcionamento, reger-se-a por um Regulamento

proprio aprovado pelo CONSUP.

Art. 31. A divulgagéo dos trabalhos didaticos e culturais e as demais publicagdes sdo
promovidas pela Biblioteca, de acordo com a indicagao das coordenacgdes, ouvida a
MANTENEDORA.
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Art.32. A Biblioteca funciona diariamente durante periodos compativeis com os

trabalhos académicos, das 14 as 22 horas.

Art. 33. A (ao) Bibliotecaria (o) compete:

I.  Organizar e superintender os trabalhos da Biblioteca;

Il. Zelar pela conservacéao dos livros, revistas e jornais e tudo quanto pertenca a
Biblioteca;

lll. Propor a Diretoria Académica, a partir da indicagdo do NDE, dos docentes e
discentes, a aquisicao de obras e assinaturas de publicacdes periddicas, dando
preferéncia as que se ocupam de matérias ensinadas na FSL e procurando
sempre completar as obras e colegdes existentes;

IV. Organizar catalogo anual de referéncia bibliografica para as disciplinas dos
cursos da FSL, remetendo o mesmo a Diregao Académica.

V. Prestar a Diretoria e aos professores, informagdes sobre as novas publicacdes
editadas, no pais e no estrangeiro.

VI. Solicitar, ao término de cada periodo letivo, aos professores, a indicagao de
obra e publicagdes necessarias as respectivas disciplinas;

VIl. Organizar e remeter ao Diretor(a) Académico(a) da FSL, semestralmente, o
relatério dos trabalhos da Biblioteca;

VIIl. Viabilizar a interligagdo da Biblioteca com redes de tele processamento para
acesso a bancos de dados de instituicbes congéneres e demais centros de
geragao do saber e transferéncia de tecnologia;

IX. Priorizar o atendimento ao corpo discente, motivando-o ao uso permanente da
Biblioteca;

X. Elaborar e executar projetos que motivem a clientela externa a utilizagdo da
Biblioteca em suas necessidades de consulta;

Xl.  Exercer as demais atribuigdes determinadas neste Regimento.

Art. 34. Compete ao Nucleo de Apoio ao Docente e Discente - NADD a gestédo das
politicas a ele direcionada, tomando por base os seguintes indicadores:
I. Coeréncia das politicas de atendimento aos estudantes com o estabelecido em
documentos oficiais;
Il. Programas de apoio ao desenvolvimento académico dos discentes referentes

a realizagao de eventos;
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lll. Condigdes institucionais de atendimento ao estudante;

IV. Acompanhamento de egressos e criagdo de oportunidades de formagao
continuada;

V. Prestacdo de assisténcia psicologica e pedagogica aos docentes, tutores e
discentes;

VI. Assessoramento da coordenacgao de curso e dos docentes no que diz respeito
as questdes referentes ao processo ensino-aprendizagem e/ou de natureza
didatico-pedagdgica;

VIl. Desenvolvimento de apoio a coordenagao nas atividades de nivelamento de
ingressantes, visando maximizar o conteudo didatico das disciplinas oferecidas
nas respectivas estruturas curriculares dos cursos;

VIll. Proposicdo de capacitacdo e atualizacdo dos docentes para melhorar o

processo de ensino-aprendizagem.

§ 1° O NADD contara com o Servico de Apoio Psicopedagogico Especializado —
SAPE, para auxiliar no andamento das suas atividades voltadas ao atendimento
psicopedagdgico

§ 2° O Nucleo de Apoio ao Docente e Discente — NADD sera gerido atraves de

Regulamento aprovado pelo CONSUP.

Art. 35. A Coordenagcao de Educagcao a Distancia — CEAD, 6rgao executivo,
subordinado a Direcdo Académica, € responsavel pela gestdo, coordenagédo e
supervisao dos cursos de graduacgao, pos-graduacao e extensao ministrados na

modalidade a distancia.

Art. 36. O Coordenador da CEAD sera designado pela Diregéo Geral, por indicagao

da Diregdo Académica, devendo ter titulagado compativel com a prevista para o cargo.

Art. 37. Compete a Coordenacao de Educacgao a Distancia - CEAD:
I. Executar a gestdo académico-operacional da educacéo a distancia da FSL;
Il. Supervisionar o cumprimento das atribuicdes dos coordenadores de Polo de

Apoio Presencial;
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lll. Coordenar os encontros presenciais junto a Sede e aos Polos Presenciais dos
cursos ministrados na modalidade EAD;

IV. Integrar a EAD aos processos institucionais referentes ao ensino de graduacgao,
da pos-graduacgao e da extensao, proporcionando ao corpo discente o acesso
aos servigos académicos administrativos durante todo o seu percurso na FSL;

V. Supervisionar o trabalho de producéo na integragao das diferentes midias ao
desenho instrucional,

VI. Acompanhar e supervisionar a elaboracdo do material didatico dos cursos
ministrados na modalidade EAD;

VII. Definir e controlar a logistica da distribuicdo do material didatico dos cursos
ministrados na modalidade EAD;

VIIl. Representar a EAD em todas as instancias da FSL e eventos promovidos pela
comunidade externa;

IX. Propor e manter ainfraestrutura para o desenvolvimento das atividades de EAD
da FSL;

X. Encaminhar a Diregcdo Académica propostas de cursos ministrados na
modalidade a distancia - EAD;

Xl. Manter contato com a comunidade interna e externa da FSL no sentido de
divulgar as a¢gdes da EAD;

XIll. Acompanhar e supervisionar 0s servicos estabelecidos a partir de
convénios/parcerias firmadas para efetividade da modalidade EAD;

Xlll. Capacitar docentes para desenvolverem fungbes de tutoria e técnicos
administrativos da FSL para atuarem em EAD;

XIV. Possibilitar o envolvimento da comunidade académica na modalidade de EAD,
mediante a articulagao continua com todos os setores da Faculdade;

XV. Oferecer cursos e atividades formativas a distdncia de graduacédo, de pés-
graduagéao, de extenséo e outros;

XVI. Coordenar, assessorar e dar suporte a todas as iniciativas e experiéncias em
EAD, no ambito da FSL, incluindo as atividades semipresenciais dos cursos
ministrados na modalidade presencial;

XVII.  Apoiar e incentivar a produ¢do do conhecimento em EAD;

XVIIl. Promover o desenvolvimento de habilidades em novas tecnologias aplicadas a
EAD;
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XIX. Avaliar e assessorar projetos e experiéncias na area de EAD da FSL e de
outras instituicoes;

XX. Sugerir e desenvolver projetos, cursos e atividades a distancia em parceria com
outras instituigbes, nacionais e internacionais, publicas e privadas,
governamentais e ndo governamentais, submetendo-os a aprovagdo dos
orgéaos de deliberagdo competentes;

XXI. Propor a celebracdo de contrato, acordo, convénio, ajuste, protocolo,
compromisso ou de qualquer outro termo de natureza administrativa e
académica para o desenvolvimento e implementacéo de parcerias com outras
instituicGes em cursos a distancia; e

XXIl. Elaborar documentos institucionais sejam académicos ou administrativos
referentes ao andamento das atividades destinadas ao EAD;

XXIll. Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em Lei e neste

Regimento.

Subsecao lll
Do(a) Diretor(a) Administrativo

Art. 38. A Direcdo Administrativa € o 6rgao executivo subordinado a Dire¢cdo Geral
que promove, coordena, fomenta e controla as atividades relativas a administragao e

patrimonial da FSL.
Art. 39. S3o atribuicdes do(a) Diretor(a) Administrativo(a):

. Planejar, orientar, coordenar e superintender todas as atividades relacionadas
com os assuntos administrativos;
Il. Elaborar normas relativas a recursos humanos, materiais e mercadolégicos;
lll. Superintender os servicos relativos aos setores de pessoal e de material,
fazendo organizar, nas épocas préprias, os inventarios e relatorios a serem
remetidos aos 6rgaos competentes;
IV. Promover o treinamento e o aperfeicoamento do pessoal administrativo;

V. Exercer agao disciplinar, na esfera de sua competéncia;
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VI. Exercer as demais atribui¢cdes delegadas pelo(a) Diretor(a) Geral ou que, por
sua natureza, recaiam na esfera de sua competéncia.

VIl. Controlar os 6rgaos de apoio administrativo da FSL.

Art. 40. S3o 6rgaos de apoio administrativo:
a) Setor de Recursos Humanos.
b) Setor de Recursos Materiais.
c) Setor de Servigos;
d) Setor de Seguranga;
e) Nucleo de Tecnologia da Informacéo - NTI;
f) Setor de Cultura, Esporte e Lazer

g) Setor de Comunicagao e Marketing.

Paragrafo tnico. O controle dos 6rgéos acima mencionados devera ser realizado em
comum acordo com a orientagdo da MANTENEDORA, por meio de Regulamento

préprio cada um deles.

Subsecao IV

Do(a) Diretor(a) Financeiro(a)

Art. 41. A Direcdo Financeira é o 6rgao executivo para assuntos financeiros,

subordinado a Direcao Geral da FSL.

Art. 42. Sao atribuigbes do(a) Diretor(a) Financeiro(a):
I. Assessorar a Diretoria Geral na formulagao e execucao da politica financeira
da Faculdade;
ll. Coordenar as agdes de planejamento, execugédo e avaliagdo, em seus aspectos
orcamentarios e financeiros;
lll. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e demais deliberag¢des

superiores.
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Art.43. Sdo 6rgaos de apoio financeiro:
a) Setor de Contabilidade.

b) Setor de Execucdo Or¢gamentaria.

Secao V

Da Estrutura Administrativa dos Cursos

Art. 44. O Curso de Graduagao € a unidade basica da FSL para todos os efeitos de
organizagao administrativa e didatico-cientifica, sendo integrado pelos professores
das disciplinas que compdem o curriculo do mesmo, pelos alunos nelas matriculados,

e pelo pessoal técnico-administrativo, nele lotado.

Art. 45. O Curso de Graduacgao € integrado pelo Conselho de Curso de Graduacéo,
para as funcbes deliberativas e normativas, pela Coordenadoria de Curso de
Graduacado, para as tarefas executivas, assim como, pelo Nucleo Docente

Estruturante (NDE) com as fung¢des propositivas.

Subsecao ll

Da Coordenadoria de Curso de Graduagao

Art. 46. O(a) Coordenador(a) de Curso é designado pelo(a) Diretor Geral(a), com

titulacdo adequada as suas funcdes.

Paragrafo Unico. Em suas faltas ou impedimentos eventuais, o Coordenador de
Curso € substituido por um professor membro do NDE indicado pela Diretoria

Académica.

Art. 47. Sao atribuicdes do(a) Coordenador(a) de Curso de Graduacéo:
I.  Superintender todas as atividades da Coordenadoria, representando-a junto as
autoridades e 6rgéos da FSL;
Il. Convocar e presidir as reunides do Conselho de Curso de Graduacéo;
lll. Acompanhar a execugdo das atividades programadas, bem como a

assiduidade dos professores e alunos;
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IV. Apresentar, semestralmente, ao Conselho de Curso de Graduacido e a
Diretoria, relatério das atividades da Coordenadoria;

V. Sugerir a contratacdo ou dispensa do pessoal docente, técnico-administrativo
e monitores;

VI. Encaminhar, ao setor responsavel pelo controle académico, nos prazos fixados
no calendario académico, os relatorios e informacdes sobre avaliacbes e
frequéncia de alunos;

VIl. Promover, periodicamente, a avaliagdo das atividades e programas do Curso,
assim como dos alunos e do pessoal docente e ndo-docente nele lotado;

VIIl. Propor ou encaminhar proposta, na forma deste Regimento, para a criagéo de
cursos de graduagao, de pos-graduagao, de extenséo e o desenvolvimento de
eventos extracurriculares, culturais ou desportivos;

IX. Distribuir encargos de ensino, entre seus professores, respeitada as
especialidades;

X. Decidir sobre aproveitamento de estudos e adaptag¢des de alunos;

Xl. Submeter a aprovagao do Conselho de Curso de Graduagédo a programagao

de estagio supervisionado elaborado pelo Coordenador de Estagio;

Xll. Organizar e manter atualizada pasta digital de arquivos relacionados a
coordenacao;

Xlll. Exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam previstas em lei e neste
Regimento.

Paragrafo Unico. Sera subordinado a cada Coordenador(a) de Curso um Nucleo
Docente Estruturante (NDE) constituido de um grupo de docentes, com atribuicoes
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepcao, consolidagao
e continua atualizagédo do projeto pedagogico do curso, nos termos da legislagdo em
vigor, nos termos da Resolugdo CONAES n° 1 de 17 de junho de 2010.
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Secgao IV

Da Coordenadoria de Curso de Pés-Graduagao, Pesquisa e Extensao

Art. 48. O(a) Coordenador(a) de Curso de Pos-Graduacgdo, Pesquisa e Extensao é
designado pelo(a) Diretor(a) Geral e subordinado ao(a) Diretor(a) Académico(a), com

titulacdo adequada as suas funcdes.

Art. 49. Sao atribui¢cdes do(a) Coordenador(a) de Curso de Pés-Graduagao, Pesquisa

e Extensao:

I.  Superintender todas as atividades da Coordenadoria, representando-a junto as
autoridades e 6rgaos da FSL;

Il. Acompanhar a execugdo das atividades programadas, bem como a
assiduidade dos professores e alunos;

lll. Apresentar, semestralmente, a Diretoria, relatério das atividades da
Coordenadoria;

IV. Sugerir a contratacdo ou dispensa do pessoal docente e técnico-
administrativos relacionados a pos-graduacao, pesquisa e extensao;

V. Encaminhar, ao setor responsavel pelo controle académico, nos prazos fixados
pelo(a) Diretor(a) Académico(a), os relatorios e informagdes sobre avaliagdes
e frequéncia de alunos;

VI. Promover, periodicamente, a avaliagdo das atividades e programas da
Coordenadoria, assim como dos alunos e do pessoal docente e nao-docente
nela lotado;

VIl. Propor ou encaminhar proposta, na forma deste Regimento, para a criagao de
cursos de pés-graduacgao, programas de pesquisa e cursos de extensao;

VIll. Decidir sobre aproveitamento de estudos e adaptagdes de alunos da pos-
graduacgao;

IX. Manter suporte para divulgagdo de atividades e de cursos de extenséo,
pesquisa e pds-graduacao da IES;

X. Manter base de dados de programas, projetos, oficinas, cursos, eventos,
palestras, servigos e atividades de extensdes organizadas em arquivos, assim
como, elaborar, arquivar e encaminhar aos setores os relatérios das referidas

atividades desenvolvidas;
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Xl. Elaborar programa de extensao a ser desenvolvido pela FSL;
Xll. Organizar e manter atualizada pasta digital de arquivos relacionados a
coordenacao;
XIll.  Atuar como Editor Chefe da Revista Cientifica da FSL;
XIV. Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste

Regimento.

Paragrafo tGnico. As atribuicdes e competéncias da Coordenadoria de Curso de Pos-

Graduacao, Pesquisa e Extensdo poderao ser exercidas, quando couber e se fizerem

necessarios, por setores especifico de Pdés-Graduacao, Pesquisa e Extensao, com

regulamentos préprios, todos sob a gestao do titular da Coordenadoria.

Secao V

Da Coordenadoria de Estagio

Art. 50. S3o atribuicbes da Coordenadoria de Estagio:

VL.

VIL.

manter contatos com instituigcdes publicas e privadas e profissionais liberais,
em parceria com a Coordenacao de Curso, tendo em vista a celebragao de
Convénios de Estagio;

manter contatos com instituigdes publicas e privadas e profissionais liberais,
visando a celebracao de Convénios Gerais para a FSL;

organizar e manter atualizada pasta digital de arquivos relacionados a
coordenagao;

elaborar a programacgao de estagio e envia-la a Coordenagdo de Curso
dentro dos prazos estabelecidos no Calendario Académico vigente;

propor ao Conselho de Graduacdo de Curso, normas especificas de
estagio, com base na legislagao pertinente;

avaliar as instalagcbes da Concedente de estagio e sua adequacao a
formacéo cultural e profissional do estudante;

orientar, selecionar, distribuir e encaminhar o estagiario aos campos de
estagio, seja qual for a sua natureza, considerando a area de conhecimento,

habilitagdo e modalidade do curso;
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VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.

coordenar e acompanhar as atividades dos Supervisores Docentes de
estagio supervisionado do curso de Graduacgao da Faculdade Santa Luzia;
encaminhar aos supervisores docentes de estagios da FSL as orientagcdes
pertinentes aos estagios do curso;

auxiliar o coordenador de curso de graduagdo no acompanhamento dos
estagios supervisionados do Curso;

supervisionar in loco, no minimo uma vez ao més, as atividades de estagio
desenvolvidas pelo estagiario;

promover reunides periddicas para analise e avaliacdo das atividades
desenvolvidas no estagio;

promover juntamente com a Coordenadoria do Curso, eventos referentes
as atividades desenvolvidas no campo de estagio, com vista a avaliagéo e
a atualizacado das praticas de supervisores, docentes/tutores, técnicos e
estagiarios;

participar de eventos promovidos pela Coordenadoria de Curso, para a
socializacido das atividades desenvolvidas e das experiéncias vivenciadas
no campo de estagio;

dar pareceres nas questdes de estagio referentes ao curso e exercer outras
atribuigdes relacionadas ao seu ambito de atuagéo;

receber dos supervisores docentes da FSL os instrumentos de
acompanhamento, previamente disponibilizada pela FSL, com as notas da
avaliagao do estagiario em atas devidamente preenchidas e assinadas, e
relatorios de estagios supervisionados dos estagiarios;

encaminhar ao Coordenador do Curso de Graduacido, nos prazos
estabelecidos no Calendario Académico, relatorios semestrais de estagio,
assim como as atas assinadas e relatorios discentes de estagio com as
respectivas notas;

coordenar e planejar as atividades do Trabalho de Conclusédo de Curso dos
cursos de graduagao da FSL,;

elaborar, e divulgar em murais e junto a Coordenadoria do curso
semestralmente, o calendario de todas as atividades relativas ao TCC, em
especial o cronograma das defesas; entrega da versdo de defesa para a

banca e receber a verséao final para encerramento da disciplina;
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XX. convocar, sempre que necessario, reunides com os professores
orientadores e alunos matriculados na disciplina atinente ao Trabalho de
Concluséao de Curso;

XXI. manter atualizado o livro de atas das defesas de TCC e encaminhar para
arquivamento na secretaria académica;

XXII. encaminhar a biblioteca as cépias digitais do produto final do trabalho de
conclusao de curso;

XXIIl. encaminhar ao repositério institucional os trabalhos de conclusdo de curso
e anais de eventos da FSL;

XXIV. solicitar a bibliotecaria o encaminhamento ao repositério institucional dos
trabalhos de conclusao de curso da FSL, com CDU ajustada;

XXV. definir as bancas examinadoras dos Trabalhos de Conclusdo de Curso;

XXVI. exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei, neste

Regimento ou determinadas pela Diretoria.

TiTULO IV
DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO|
DO ENSINO

SECAO

Dos Cursos

Art. 51. A FSL pode ministrar os seguintes cursos, na modalidade presencial e a

distancia, na forma da lei:

Cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia,
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela FSL,
desde que tenham concluido o ensino meédio ou equivalente;

De graduacéao (bacharelado, licenciatura e cursos superiores de tecnologia),
abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e

tenham sido classificados em processo seletivo;
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lll. De pés-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado,
cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos
diplomados em cursos de graduacao e que atendam as exigéncias da FSL,;

IV. De extensao, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos
pela FSL.

§1° A competéncia para a criagdo, modificagéo ou extingdo dos cursos mencionados
nos incisos I, Il e lll do caput é limitada a prévia autorizacdo MEC, com excegao dos
cursos de pés-graduacgao lato sensu em nivel de especializagéo, aperfeicoamento e

outros citados no inciso Il do caput, para os quais a FSL independe de autorizacao

para o seu funcionamento, nos termos da legislagado em vigor.

§2° Os resultados do processo seletivo referido no inciso Il do caput deste artigo serdo
tornados publicos pela FSL através da divulgagdo da relagdo nominal dos
classificados, a respectiva ordem de classificacdo, bem como do cronograma das
chamadas para matricula, de acordo com os critérios para preenchimento das vagas

constantes do respectivo Edital.

Art. 52. O curriculo dos cursos de graduagéao é estabelecido pela FSL, obedecidas as
diretrizes curriculares nacionais e o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de

Tecnologia (CNCST), fixadas pelo MEC, quando houverem.

Paragrafo unico. O curriculo e os demais aspectos necessarios ao regular
funcionamento dos cursos mencionados no caput deste artigo sdo amplamente
divulgados entre a comunidade académica, devendo integrar o catalogo anual da FSL,

aqueles que efetivamente existirem.

SECAO II

Da Estrutura Curricular

Art. 53. As estruturas curriculares de cada curso estao estabelecidas, segundo as
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de

Tecnologia (CNCST), emanadas do Poder Publico, e serao integradas por disciplinas
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tedricas e praticas com as cargas horarias correspondentes e prazos de integralizagéao

que se encontram formalizadas no Projeto Pedagdgico do Curso.

§1° O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, € elaborado pelo
respectivo professor e aprovado pelo Conselho de Curso.

§2° E obrigatério o cumprimento integral do contetido e da carga horaria estabelecida
no plano de ensino de cada disciplina.

§3° A organizacgao curricular dos cursos sera estabelecida e descritas nos respectivos
PPC podendo existir a previsdo em matrizes da existéncia de ciclos basicos nos quais

nao se aplicam pré-requisitos académicos ou pedagogicos.

CAPITULO I
DA PESQUISA

Art. 54. A FSL incentiva e apoia a pesquisal/iniciacao cientifica, diretamente ou por
meio da concessdo de auxilio para a execugcdo de projetos cientificos, bolsas
especiais, formagdo de pessoal pods-graduado, promog¢do de congressos e
seminarios, intercambio com outras instituicbes, divulgagcdo dos resultados das

pesquisas realizadas e outros meios ao seu alcance.

§1° Os projetos de pesquisa ou de iniciacdo cientifica sdo vinculados a Coordenadoria

de Curso de Pd6s-Graduagao, Pesquisa e Extenséo.

§2° Cabe ao CONSUP regulamentar as atividades de pesquisa nos aspectos relativos
a sua organizagao, administragéo, financiamento e funcionamento, assim como os

relacionados a sua avaliagao e divulgacao.

CAPITULO I
DA EXTENSAO

Art. 55. A FSL mantém atividades de extensdo, mediante a oferta de cursos e
servigos, para a difusdo de conhecimentos e técnicas pertinentes a area de sua

atuacao.
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§1° As atividades de extens&o da FSL s&o vinculadas a Coordenadoria de Curso de
Poés-Graduacao Pesquisa e Extensao.

§2° Incumbe ao CONSUP regulamentar as atividades de extensdo nos aspectos
relativos a sua organizagcado, administragao, financiamento e funcionamento, assim

como os relacionados a sua avaliagéo e divulgagao.

TiTULO V
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 56. O ano letivo, independente do civil, abrange, no minimo, 200 (duzentos) dias,
distribuidos em periodos letivos regulares, semestrais, ndo computados os dias

reservados aos exames finais, quando houver.

§1° O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem
os dias letivos previstos, bem como para integral cumprimento do conteudo e duragéo
estabelecidos nos programas das disciplinas ministradas nos cursos de graduacao.

§2° A FSL adota o Sistema Curricular Seriado Semestral.

Art. 57. As atividades da FSL sédo programadas anualmente, em calendario, do qual
deve constar o inicio e o encerramento dos periodos letivos de matricula, assim como,

as atividades previstas.

Art. 58. Entre os periodos regulares podem ser executados programas de ensino,
pesquisal/iniciacao cientifica e extensao extracurriculares ou curriculares, sendo que,
para as disciplinas e atividades curriculares, as exigéncias s&o iguais, em conteudo,

carga horaria, trabalho académico e critério de aprovagao, as dos periodos regulares.

Art. 59. A FSL divulga, antes de cada periodo letivo, catalogo institucional contendo

as seguintes informacoes:
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I. Relacédo de seus dirigentes, em todos os niveis académico-administrativos,
indicando titulagdo, area de formagéao e regime de trabalho;

Il. Relagdo nominal de seu corpo docente, indicando area de conhecimento,
titulagdo e qualificagcao profissional e regime de trabalho;

lll. Descricdo da biblioteca, quanto ao seu acervo, por area de conhecimento,
politica de atualizagdo e informatizagdo, area fisica disponivel e formas de
acesso e utilizacao;

IV. Descricdo dos laboratérios instalados, por area de conhecimento a que se
destinam, area fisica disponivel e equipamentos instalados;

V. Relagao de computadores a disposi¢cao dos cursos e descrigdo das formas de
acesso as redes de informacéo;

VI. Numero maximo de alunos por turma;

VIl. Relagao de cursos reconhecidos, citando o ato legal de seu reconhecimento, e
dos cursos em processo de reconhecimento, citando o ato legal de sua
autorizacéo;

VIIl. Conceitos obtidos nas ultimas avaliagbes realizadas pelo Ministério da
Educacéao, quando houver;

IX. Valor corrente das mensalidades, por curso ou habilitagcéo;

X. Valor corrente das taxas de matricula e outros encargos financeiros, a serem

assumidos pelos alunos.

Paragrafo unico. O catalogo referido estara a disposicdo dos interessados na

Secretaria Académica e Biblioteca da FSL, assim como no site institucional.

TiTULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DISCENTE

Art. 60. Constituem o corpo discente da FSL os alunos regulares e os alunos nao

regulares.
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§1° Aluno regular é aquele que mantém o seu vinculo formalizado com a Instituicdo.

§2° Aluno néo regular é aquele que ndo ostenta o status de aluno em face do ndo
atendimento as condi¢des indispensaveis ao vinculo institucional, sendo aluno n&o
regular aquele inscrito em disciplinas isoladas de qualquer dos cursos oferecidos

regularmente.

Art. 61. S3o direitos dos membros do corpo discente:
I.  Utilizar os servigos da biblioteca, laboratorio e outros servigos administrativos
e técnicos oferecidos pela FSL;
Il. Votar e poder ser votado nas eleigbes dos 6rgaos de representagao estudantil;

lll. Recorrer de decisbes dos 6rgéos deliberativos ou executivos;

Art. 62. Sdo deveres dos membros do corpo discente:
I.  Cumprir o calendario académico;

Il. Frequéncia obrigatéria as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a
maxima diligéncia no seu aproveitamento;

lll. Observar o regime disciplinar e comportar-se, de acordo com principios éticos
condizentes;

IV. Zelar pelo patrimbénio da FSL ou colocado a disposicdo desta pela
MANTENEDORA;

V. Efetuar o pagamento, nos prazos fixados, dos encargos educacionais.

Paragrafo unico. O aluno regular tem direito a concessdo de transferéncia,
considerando que esta ndo podera ser negada, quer seja em virtude de inadimpléncia,
quer seja em virtude de processo disciplinar em tramite ou ainda em fung¢ao de o aluno
estar frequentando o primeiro ou o ultimo periodo de curso, de acordo com a

legislag&o em vigor.
Art. 63. O corpo discente tera representagdo com direito a voz e voto nos érgaos
deliberativos e normativos (CONSUP e Conselho de Curso de Graduagéo) da FSL,

assim como na Comissao Propria de Avaliagao — CPA.

Paragrafo unico. A representacao discente sera regida por Regulamento Préprio.
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Art. 64. A FSL pode instituir prémios, como estimulo a producgao intelectual de seus

alunos, na forma regulada pelo CONSUP.

Art. 65. A FSL pode instituir Monitoria, sendo os monitores selecionados pela
Coordenadoria de Curso de Graduacgao, sob orientagao docente, ndo criando vinculo
empregaticio, conforme processo seletivo para este fim, devidamente divulgado nos

canais institucionais, obedecendo Regulamento especifico.

Paragrafo unico. No processo de selegcdo deve ser levado em consideragdo o
rendimento satisfatério do candidato, na disciplina ou area da monitoria, bem como

aptidao para as atividades auxiliares de ensino, pesquisa e extensao.

CAPITULOII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 66. A admissao de estudantes aos cursos de graduag&o dar-se-a por uma das
seguintes modalidades:
. Processo seletivo;
II. Mudanca de curso;
lll. Transferéncia;
IV. Nota do ENEM;
V. Porte de diploma de curso superior; e

V1. Rematricula.

Art. 67. O processo seletivo a graduagao tem por objetivo classificar os candidatos,

no limite das vagas autorizadas para cada curso.

Art. 68. O processo seletivo abrange os conhecimentos comuns as diversas formas
de educacgao do ensino meédio sem ultrapassar esse nivel de complexidade para
avaliar a formacéao recebida pelos candidatos e sua aptidao intelectual para estudos

superiores, e atende o disposto na legislagao pertinente.
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Art. 69. As inscricdes para o processo seletivo serdo abertas em Edital, no qual
constardo os critérios para a selecédo, de acordo com as orientacbées emanadas do

Conselho Nacional de Educacao.

Art. 70. O processo seletivo é realizado anualmente, subordinando-se aos limites de

vagas anuais autorizadas pelo Ministério da Educagao (MEC) para cada curso.

Art. 71. A classificacdo dos candidatos ndo pode ultrapassar o numero de vagas

autorizadas e/ou oferecidas no Edital.

§1° A classificagédo obtida € valida para a matricula no semestre letivo para o qual se
realiza o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado
deixar de requeré-la ou, em o fazendo, ndao apresentar a documentagao
regimentalmente completa, dentro dos prazos fixados.

§2° Na hipotese de restarem vagas nado preenchidas, poder-se-a realizar novo
processo seletivo.

§3° Respeitadas as normas vigentes e o limite de vagas de cada curso, podera ser
efetuado o ingresso de candidatos portadores de diploma registrado de Curso
Superior ou transferidos de outras Instituicdes de Ensino Superior, devidamente
credenciadas pelo MEC, mediante processo seletivo.

§4° Os dispostos no §3° poderédo ser alterados conforme publicado em Edital de

processo seletivo de curso, mediante deliberagdo do Conselho Superior.

CAPITULO llI
DA MATRICULA

Art. 72. A matricula, ato formal de ingresso no curso e vinculagdo a FSL, realiza-se
em setor préprio, em prazo estabelecido no calendario académico, instruido o

requerimento com a documentacao disciplinada pelo CONSUP.

§1° O requerimento de matricula inicial regulamentar deve ser instruido com os
seguintes documentos:

I. Contrato de prestacao de servigos educacionais;
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ll. Questionario Sécio Econémico;
lll. Comprovante de pagamento da matricula;
IV. Certificado de conclusédo do ensino médio ou equivalente (copia autenticada);
V. Histdrico escolar do ensino médio (copia autenticada);
VI. Carteira de Identidade e CPF (copia autenticada);
VII. Comprovante de enderego (copia autenticada);
VIIl. Certiddo de nascimento ou casamento se for o caso (copia autenticada);
IX. Duas fotos 3x4;
X. Titulo de Eleitor e certificagao de quitagao eleitoral; (cdpia autenticada);
Xl. Certificado ou dispensa do servigo militar (para o sexo masculino - (cépia

autenticada).

§2° Quando o candidato ja for diplomado em curso superior, o diploma do curso

substitui a documentacgao indicada nos itens IV e V.

Art. 73. O candidato classificado que ndo se matricular dentro do prazo estabelecido,
com todos os documentos exigidos, perde o direito a matricula.

§1° Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresentag&o, no prazo devido,
dos documentos exigidos, motivo pelo qual, no ato de sua inscrigdo, deve tomar
ciéncia sobre esta obrigacéo.

§2° O eventual pagamento de encargos educacionais ndo da direito a matricula, caso
o candidato ndo apresente os documentos previstos no edital.

§3° A qualquer tempo, a Instituicdo podera verificar mediante processos internos
(auditorias académicas e outros) e/ou externos (consultas a o6rgaos/instituicdes e
outros) a veracidade e regularidade de documentos apresentados pelo aluno para
realizagao da matricula, rematricula ou quaisquer processos académicos reservando-
se o direito de proceder ao cancelamento e/ou indeferimento da matricula do aluno,
caso se comprove qualquer de irregularidade.
§4° Para a efetivacdo da matricula, o aluno devera estar matriculado em no minimo
03 (trés disciplinas) do semestre.

§5° Caso o semestre possua menor numero de disciplinas que ndo permita o

cumprimento do paragrafo 4°. os casos deverao ser decididos pelo Conselho Superior.
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Art. 74. O aluno sera matriculado no regime vigente em seu curso, em seu semestre
de referéncia.

§1° Entende-se por semestre de referéncia aquele no qual o aluno integraliza maior
numero de disciplinas.

§2° Admite-se matriculas em disciplinas isoladas, exceto para o primeiro semestre dos
cursos, quando o aluno devera matricular-se em todas as disciplinas, salvo casos em
que ocorram convalidagdes e dispensas, devendo seguir as normas deste Regimento.
§3° As matriculas somente poderdo ser solicitadas em numero minimo de 3 (trés)
disciplinas, salvo em casos nos quais nao haja mais disciplinas a serem integralizadas
pelo discente ou em casos especificos deliberados pelo Conselho Curso.

§4° O discente podera efetuar matriculas em no maximo 3 (trés) disciplinas
adicionalmente a seu periodo de referéncia, ndo sendo permitida a antecipacao de
disciplinas da matriz do curso, salvo casos especificos a serem deliberados pelo
Conselho Curso.

§5° As implicagbes financeiras da matricula no semestre de referéncia, disciplinas
isoladas e outros, seguirdo as regras vigentes no contrato de prestacao de servigos
educacionais.

§6° Sera possivel a integralizagéo de disciplinas através de Disciplinas em Carater
Especial, que possui regulamento proprio, e prevé a integralizagdo em carater

especial, sob regime intensivo, em periodo distinto ao calendario académico.

Art. 75. A matricula deve ser renovada semestralmente em prazo estabelecido no

Calendario Académico.

§1° Ressalvado os casos previstos neste Regimento, a ndo renovagéo de matricula,
no prazo regulamentar, implica abandono do curso e desvinculagao do aluno da FSL.
§2° O requerimento de renovagdo de matricula é instruido com o contrato de
prestacédo de servigos educacionais e o comprovante de pagamento ou isengédo dos
encargos educacionais, bem como de quitagao de parcelas referente ao semestre ou

ano letivo anterior.

Art. 76. Na matricula seriada admite-se a dependéncia de até 5 (cinco) disciplinas,

observada a compatibilidade de horarios.
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Subsecao |

Do Trancamento de Matricula

Art. 77. E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos, manter o aluno sua vinculagcéo a IES e seu direito a
renovagao de matricula, se houver vaga, no prazo fixado em Edital, nos prazos fixados
no Calendario Académico e de acordo com os termos do Contrato celebrado entre as
partes, seguindo as seguintes regras:

. Sé o aluno regularmente matriculado, podera requerer trancamento de
matricula, apés ter cursado pelo menos um semestre do curso.

ll. Otrancamento é concedido regularmente por tempo expressamente estipulado
no ato, que nao pode ser superior a 2 (dois) anos, ininterruptos ou alternados,
com garantia da vaga, somente, durante o periodo concedido. Caso solicite
trancamento que ultrapasse esse periodo 0 mesmo sera indeferido.

lll. Sendo que decorrido o prazo maximo de 2 (dois) anos, o0 aluno que néao efetivar
sua rematricula sera considerado para fins oficiais como desistente em
situacao de abandono do curso, perdendo desta forma o direito a vaga.

IV. O discente que solicitar trancamento por periodo inferior a 2 anos, e nao
solicitar renovacéo do trancamento antes do término do semestre de validade
do trancamento, perdera o vinculo com a Instituicdo, ficando com status de
aluno em abandono.

V. O periodo letivo em que a matricula estiver trancada ndo é computado para
efeito de verificagao do tempo maximo de integralizagéo do curso.

VI. O aluno com status de matricula trancada, no retorno do trancamento estara
sujeito a estrutura curricular vigente.

VIl. O aluno que pretende retornar apds o prazo de trancamento devera solicitar
reabertura de matricula até o ultimo dia do semestre trancado, estabelecido
pelo calendario académico.

VIII. E concedido também o cancelamento de matricula mediante requerimento
pessoal, desde que quitadas as obrigacdes estipuladas no Contrato celebrado
entre as partes, nos limites permitidos na lei.

IX. Osalunos que cancelarem a matricula ou abandonarem seu Curso, s6 poderao

retornar submetendo-se a novo Processo Seletivo.
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Paragrafo unico. Sera considerado como abandono do curso de que tratar a caput
deste artigo, o aluno que nao fizer o respectivo trancamento no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

CAPITULO IV

Da Transferéncia e do Aproveitamento de Estudos

Art. 78. Ocorrendo vaga ao longo do curso, pode ser concedida matricula a aluno
transferido de curso superior de instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, para
prosseguimento de estudos do mesmo ou curso afim, respeitada a legislagdo em

vigor.

§1° A aceitagéo de transferéncia de ex-officio ndo esta sujeita a existéncia de vagas
e dar-se-a na forma da lei.
§2° Nas vagas remanescentes podem, ainda, ser matriculados concluintes de cursos

de graduagao, na forma de Edital publicado pela IES.

Art. 79. Quando da ocorréncia de vagas, pode ser concedida matricula avulsa em
disciplinas de curso de graduagao ou pos-graduagao a alunos que demonstrarem
capacidade de cursa-las com proveito e estejam regularmente matriculados em outra

IES, devidamente credenciada pelo MEC.

Art. 80. A matricula de graduados ou de transferidos sujeita-se, ainda:
I. Ao cumprimento dos prazos fixados no calendario académico e em normas
especificas emanadas do Conselho Superior.
Il. A requerimento instruido, no que couber, com a documentacao fixada pelo
CONSUP, além do historico escolar do curso de origem e programas das

disciplinas cursadas.

Paragrafo uUnico. A documentacdo pertinente a transferéncia deve ser,

necessariamente, original.
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Art. 81. O(a) aluno(a) graduado(a), transferido(a), reoptante, ou solicitante de
aproveitamento de estudos, esta sujeito as adaptacdes curriculares que se fizerem

necessarias, referentes as disciplinas realizadas, com aprovacgao no curso de origem.

Paragrafo unico. O aproveitamento é concedido e as adaptagdes sao determinadas
pela Coordenadoria de Curso de Graduacdo, observadas as seguintes e demais
normas da legislagéo pertinente:

a) A disciplina solicitada para aproveitamento de estudos devera ter sido cursada
em Instituicido de Ensino Superior devidamente credenciada pelo MEC;

b) Para analise de aproveitamento de estudos de disciplinas cursadas em outra
instituicdo de ensino superior, € necessaria a apresentagcao do historico escolar
original, emitido pela instituicdo de origem, ou declaracédo de aprovagdo em que
conste nota e carga horaria da disciplina, devidamente acompanhada do programa
autenticado da disciplina solicitada;

c) Para integralizac&o do curso exige-se carga horaria total ndo inferior a prevista
no curriculo do curso nesta FSL, bem como o cumprimento regular de todas as
disciplinas e atividades;

d) Nenhum conteudo previsto nas diretrizes curriculares, estabelecidas pelo MEC,
pode ser dispensado ou substituido por outro;

e) As disciplinas desdobradas de conteudo das diretrizes curriculares, em que o
aluno houver sido aprovado no curso de origem, sao automaticamente reconhecidas,
atribuindo a estes as notas e carga horaria obtidas no estabelecimento de origem,

dispensando-o de qualquer adaptacao e da suplementacao de carga horaria.

Art. 82. Na elaboragdo dos planos de adaptagdo sdo observados os seguintes
principios gerais:

I. A adaptacio deve ser processada mediante o cumprimento do plano especial
de estudos, que possibilite 0 melhor aproveitamento do tempo e de capacidade
de aprendizagem do aluno;

ll. Quando forem prescritos, no processo de adaptagéo, estudos complementares,

podem estes se realizarem em regime de matricula especial;



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE
Sa nta LUZ|a CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017

Aqui, vocé faz a diferenca!

lll. Nao estdo isentos de adaptacao os alunos beneficiados por lei especial que
Ihes assegure a transferéncia, em qualquer época e independente da
existéncia de vaga;

IV. Quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo sédo aproveitados
conceitos, notas e frequéncia, obtidos pelo aluno na instituicdo de origem, até

a data em que se tenha desligado.

Art. 83. Em qualquer época, a requerimento do(a) interessado(a), a FSL concede
transferéncia a aluno(a) nela matriculado(a), desde que, esteja adimplente com os

seus compromissos financeiros.

Art. 84. O aproveitamento de estudos pode ser concedido a qualquer aluno, mediante
analise de seu histérico escolar e programas cursados com éxito, na forma prevista
pelo CONSUP.

Paragrafo unico. Podem, ainda, ser aproveitadas competéncias adquiridas pelo (a)

aluno(a), de acordo com a legislacao vigente e as normas expedidas pelo CONSUP.

CAPITULO V
DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 85. O aproveitamento académico é avaliado mediante verificagdes parciais,
durante o periodo letivo, e eventual exame final, expressando-se o resultado final em

notas de 0 (zero) a 10 (dez).

§1° O estudante que n&o comparecer a Prova Regimental | ou Il podera solicitar a
realizacdo de avaliagdo em Segunda Chamada, por meio de requerimento
protocolado junto a Secretaria Académica, cuja analise e eventual deferimento, pela
Coordenacéao de Curso, estardo condicionados as normas especificas estabelecidas
em ato proprio da Direcao Geral.

§2° Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, sera atribuida nota 0 (zero) ao(a)

aluno(a) que deixar de se submeter a verificacao prevista na data fixada.
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§3° Pode ser concedida revisdo de nota, mediante requerimento dirigido aos
Coordenadores de Cursos, no prazo de 3 (trés) dias uteis apds a divulgagdo do
resultado.

§4° O professor responsavel pela revisdo da nota pode manté-la ou altera-la, devendo
sempre fundamentar sua decisdo cabendo recurso, em instancia final, ao Conselho

de Curso.

Art. 86. Sao atividades curriculares, além das provas escritas e orais, previstas nos

respectivos planos de ensino, as prelegcbes, pesquisas, atividades de extenséo,
exercicios, argui¢des, trabalhos praticos, seminarios, estudos de casos, painéis,
producao de artigos cientificos, visitas técnicas e estagios, de acordo com a estrutura

curricular de cada curso, aprovado pelo Conselho de Curso.

§1° O professor, a seu critério e com a aprovacao da respectiva coordenadoria, pode
promover trabalhos, exercicios e outras atividades em classe e/ou extraclasse, que
podem ser computados nas notas ou conceitos das verificagdes parciais, nos limites
definidos pelo CONSUP.

Art. 87. A apuracao do rendimento académico é feita por disciplina, incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento e seus critérios serdo divulgados aos alunos no inicio

de cada semestre letivo, conforme Regulamento préprio devidamente aprovado.

Art. 88. No decorrer de cada periodo letivo serdo desenvolvidas 2 (duas) avaliagdes
por disciplina, para efeito do calculo da média parcial.

§1° A média parcial é calculada pela média aritmética das duas avaliacdes efetuadas;
§2° O(a) aluno(a) que alcangar a média parcial maior ou igual a 7,0 (sete virgula zero)
€ considerado(a) aprovado(a).

§3° O(a) aluno(a) que nao alcancar a média parcial para aprovagéo sera considerado
em exame final desde que tenha média parcial minima igual a 4,0 (quatro virgula zero)
e tenha frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

§4° O(a) aluno(a) em exame final precisa alcangar média final maior ou igual a 5,0

(cinco virgula zero), mediante a férmula abaixo:
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MF = (MP + PF)/2

onde: a MF (Média Final) é igual a MF (Média Parcial) mais a PF (Prova Final) dividido
por 2 (dois).
§5° O(a) aluno(a) que obtiver média parcial menor que 4,0 (quatro virgula zero) ou

média final menor que 5,0 (cinco virgula zero) é considerado(a) reprovado(a).

Art. 89. Atendida a exigéncia do minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia as aulas e demais atividades programadas, o(a) aluno(a) € considerado(a)
aprovado(a) na disciplina quando obtiver média final igual ou superior a 5,0 (cinco

virgula zero).

Paragrafo unico. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas é
obrigatéria, vedado o abono de faltas, salvo os casos previstos na legislagéo

pertinente.

Art. 90. O(a) aluno(a) reprovado(a) por nao ter alcangado frequéncia ou a média

minima exigida, deve repetir a disciplina, no periodo letivo seguinte.

Art. 91. E promovido(a), ao periodo letivo seguinte, o(a) aluno(a) aprovado(a) em
todas as disciplinas do periodo cursado, admitindo-se, ainda, a promogdo com

dependéncia em 5 (cinco) disciplinas.

Art. 92. Podem ser ministradas aulas de dependéncia e de adaptacdo de cada
disciplina, em horario ou periodo especial ou em regime especial, a critério da
coordenadoria de cada curso, aplicando-se as mesmas exigéncias de frequéncia e

aproveitamento estabelecidas nos artigos anteriores.

Art. 93. O(a) aluno(a) que tenha extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos,
disciplinados pelo CONSUP, aplicados por banca examinadora especial, pode ter

abreviada a duragao do seu curso, de acordo com a legislagdo e normas vigentes.
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CAPITULO VI
DO REGIME ESPECIAL

Art. 94. E garantido aos alunos que se enquadrem nas condigdes previstas em lei o
direito a um regime especial de estudos, com dispensa da frequéncia regular,

conforme as normas deste Regimento e a legislacao vigente.

Art. 95. A auséncia as atividades académicas, durante o regime especial, &
compensada pela realizagdo de trabalhos e exercicios domiciliares, com
acompanhamento de professor na FSL e designado pela Coordenadoria do Curso
respectivo, realizados de acordo com o plano fixado, em cada caso, consoante o
estado de saude do estudante e as possibilidades da IES.

§1° Ao elaborar o plano de estudo, a que se refere este artigo, o(a) professor(a) leva
em conta as caracteristicas das atividades e a sua duragao, para que a execugao nao
ultrapasse, em cada caso, 0 maximo admissivel para a continuidade do processo
psicopedagdgico de aprendizagem neste regime.

§2° Este capitulo ndo se aplica a estagio supervisionado, praticas laboratoriais e
outras atividades que exijam a presenga de aluno na FSL ou em organizagdes

conveniadas.

Art.96. Os requerimentos relativos ao regime especial, disciplinado neste Regimento,
devem ser instruidos com laudo médico, em que deva constar o CID, firmado por

profissional legalmente habilitado.

Paragrafo unico. E da competéncia do(a) Diretor(a) Académico(a), ouvida a
Coordenadoria de Curso, a decisdo nos pedidos de regime especial, levando em
consideragao, especialmente, as condicbes para a realizacdo efetiva da

aprendizagem.
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CAPITULO VII
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 97. O Estagio, nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 ¢ ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular na FSL.

§1° O Estagio faz parte do Projeto Pedagdgico de cada curso, quando couber, além
de integrar o itinerario formativo do educando.

§2° O Estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional
e a contextualizagao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a

vida cidada e para o trabalho.

Art. 98. O Estagio podera ser obrigatorio ou n&o obrigatorio, conforme determinagao
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do Projeto
Pedagdgico de cada curso.

§1° Estagio obrigatério € aquele definido como tal no Projeto de cada curso, cuja carga
horaria é requisito para aprovacao e obtencio de diploma.

§2° Estagio ndo obrigatorio € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida

a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 99. O Estagio, em qualquer hipdétese, nao cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza, observados os seguintes requisitos:
. Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacgao superior
atestados pela FSL;
ll. Celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente
do Estagio e a FSL,;
lll. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas

previstas no termo de compromisso.
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§1° O Estagio, como ato educativo supervisionado, devera ter acompanhamento
efetivo por professor(a) orientador(a) da FSL e por preceptor(a) da parte concedente,
comprovado por vistos nos relatérios e por mengao de aprovacao final.

§2° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigacao
contida no termo de compromisso nao caracteriza vinculo de emprego do educando
com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislagao trabalhista e

previdenciaria.

Art. 100. Cabe ao Conselho de Curso de Graduagdo, mediante proposta do(a)
Coordenador(a) de Curso, deliberar sobre a expedigcdo das normas especificas do
Estagio Supervisionado do respectivo Curso, através de Regulamento, a ser

devidamente homologado pelo CONSUP.

CAPITULO VIII
DOS TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 101. O trabalho de conclusdo de curso € um componente curricular a ser seguido
pela FSL, nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso de
graduacgao.

§1° Quando as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduag&o néo
especificar o tipo de trabalho de concluséo de curso ou trabalho de curso, este podera
ser desenvolvido na modalidade de artigo cientifico.

§2° O trabalho de conclusdo de curso é normatizado por regulamento préprio,

devidamente homologado pelo CONSUP.

TiTULO VII
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE/TUTOR

Art. 102. O corpo docente é constituido por todos os(as) professores(as) permanentes
da FSL.
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Art. 103. Os professores/tutores sdo contratados(as) pela MANTENEDORA, por

indicagao do(a) Diretor(a) Geral segundo o regime das leis trabalhistas e na forma

prevista no Plano de Cargos e Carreira Docente.

Paragrafo unico. A titulo eventual e por tempo estritamente determinado, a FSL pode

dispor do concurso de professores visitantes ou colaboradores, aos quais ficam

resguardados os direitos e deveres da legislagao trabalhista.

Art. 104. A admissao de professor/tutor é feita mediante selecdo procedida pela

Coordenadoria do Curso a que pertenga a disciplina e homologada pelo(a) Diretor(a)

Geral da FSL, observados os seguintes critérios:

Além da idoneidade moral do candidato, sdo considerados seus titulos
académicos, cientificos, didaticos e profissionais, relacionados com a disciplina
a ser por ele lecionada;

Constitui requisito basico o diploma de graduagdo e pds-graduacéo,
correspondente a curso que inclua, em nivel nio inferior de complexidade,

matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada.

Art. 105. Cabe ao Professor/tutor:

ll.
V.

VL.

VII.

VIIL.

Participar da elaboragao do projeto pedagogico de curso e o PDI da FSL;
Elaborar o plano de ensino de sua disciplina ou atividade, submetendo-o a
aprovacao do Conselho de Curso, por intermédio da coordenadoria respectiva;
Elaborar e executar projetos de pesquisa e programas de extensao;

Orientar, dirigir € ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o programa e a carga horaria;

Registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos;

Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos;

Fornecer ao setor competente, as notas correspondentes aos trabalhos, provas
e exames, bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos fixados pela
Diretoria;

Observar o regime disciplinar da FSL,;
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IX. Participar das reunides e trabalhos dos érgaos colegiados a que pertencer e de
comissodes para as quais for designado;
X. Recorrer das decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;
XI. Comparecer a reunides e solenidades programadas pela Dire¢cdo da FSL e
seus 0rgaos colegiados;
Xll. Responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso do
material e pela sua conservagao;
Xlll. Orientar os trabalhos académicos e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com a disciplina;
XIV. Planejar e orientar pesquisas, estudos e publicacdes;
XV. Nao defender ideias ou principios que conduzam a qualquer tipo de
discriminagao ou preconceito que contrariem este Regimento e as leis em vigor;
XVI. Comparecer ao servico, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre que
necessario, por convocacio da Coordenadoria do Curso de Graduacéo ou da
Direcao da FSL,;
XVII.  Elaborar, quando convocado, questdes para os processos seletivos, aplicar as
provas e fiscalizar a sua realizacao;
XVIIl. Exercer as demais atribuicdes que lhe forem previstas em lei e neste

Regimento.

CAPITULO I
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 106. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores nao
docentes, e que tem a seu cargo os servigos administrativos e técnicos de apoio
necessarios ao normal funcionamento das atividades de ensino, pesquisa e extensao
da FSL.

Art. 107. A FSL zela pela manutencao de padrdes de recrutamento e condi¢cdes de
trabalho condizentes com sua natureza, bem como por oferecer oportunidades de

aperfeicoamento técnico-profissional a seus colaboradores.
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Art. 108. Os técnico-administrativos sdo contratados sob o regime da legislacéo
trabalhista, estando sujeitos, ainda, ao disposto neste Regimento e nas demais

normas expedidas pelos 6rgaos da administracao superior da FSL.

TiTULO VIII
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR GERAL

Art. 109. O ato de matricula de aluno ou de investidura de profissional em cargo ou
funcao docente ou técnico-administrativa importa em compromisso formal de respeito
aos principios éticos que regem a FSL, a dignidade académica, as normas contidas
na legislagdo de ensino, neste Regimento e baixadas pelos érgédos competentes e

pelas autoridades que deles emanam.

Art. 110. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterior.
§1° Na aplicagéo das sancdes disciplinares é considerada a gravidade da

infrac&o, a vista dos seguintes elementos:

a) Primariedade do infrator;

b) Dolo ou culpa;

C) Valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§2° Ao acusado é sempre assegurado amplo direito de defesa.

§3° A aplicacdo de penalidade a aluno que implique afastamento temporario ou
definitivo das atividades académicas, é precedida de processo disciplinar, instaurado
pelo(a) Diretor(a) Geral.

§4° Em caso de dano material ao patriménio da FSL, além da sang&o disciplinar

aplicavel, o infrator esta obrigado ao ressarcimento.

Art. 111. Os membros da comunidade académica devem cooperar ativamente para o
cumprimento da legislagdo educacional e deste Regimento, contribuindo para a

manutengao da ordem disciplinar da FSL.
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CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 112. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:
I. Adverténcia, oral e sigilosa, por negligéncia no exercicio da fungao docente;
Il. Repreensao, por escrito, por falta de cumprimento dos deveres docentes;
lll. Suspenséo, no caso de dolo ou culpa, na falta de cumprimento dos deveres,
bem como na reincidéncia em falta punida com repreenséo;
IV. Dispensa por:
a) Auséncia a 25% (vinte e cinco) por cento ou mais das aulas e exercicios
programados;
b) Descumprimento do programa da disciplina a seu cargo;
c) Desidia no desempenho das respectivas atribui¢des;
d) Pratica de ato incompativel com a ética, a moral e os bons costumes;
e) Reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il deste artigo;

f) Faltas previstas na legislagc&o pertinente.

Paragrafo unico. S&o competentes para aplicacdo das penalidades:

a) De adverténcia, o(a) Coordenador(a) do Curso;

b) De repreensao e suspensao, o(a) Diretor(a) Geral,

C) De dispensa de professor ou pessoal ndo-docente, a MANTENEDORA, por

proposta do(a) Diretor(a) Geral.

CAPITULO llI
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 113. Os discentes ficam sujeitos as seguintes sanc¢des disciplinares:
. Adverténcia;
Il. Repreensao;
lll. Suspensao;

IV. Desligamento.
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Paragrafo unico. A pena de suspensdo implica na consignagéo de auséncia do(a)
aluno(a) durante o periodo em que perdurar a punigéo, ficando impedido de frequentar

as dependéncias da FSL.

Art. 114. Na aplicagdo de sangbes disciplinares, sdo considerados os seguintes
elementos:

I. Primariedade do infrator;

ll. Dolo ou culpa;

lll. Valor e utilidade de bens atingidos.

Paragrafo unico. Conforme a gravidade da infragdo, as penas de suspenséo e

desligamento podem ser aplicadas, independente da primariedade do(a) infrator(a).

Art. 115. Sdo competentes para aplicacdo das penalidades:
I. De adverténcia, o(a) Coordenador(a) do Curso;

Il. De repreensdo, suspenséao e desligamento, o(a) Diretor(a) Geral.

§1° A aplicagdo de sancao, que implique em desligamento das atividades académicas,
€ precedida de processo disciplinar.

§2° A comissdo de processo € formada de, no minimo, 3 (trés) membros da
comunidade académica, sendo 2 (dois) professores e 1 (um) servidor ndo-docente,

designados pelo(a) Diretor(a) Geral.

Art. 116. E cancelado o registro das sangdes previstas neste Regimento se, no prazo

de um ano da aplicagao, o discente nao tiver incorrido em reincidéncia.
Art.117. As penas previstas neste Regimento sdo aplicadas da forma seguinte:

I. Adverténcia, na presencga de duas testemunhas:

a) Por desrespeito a qualquer membro da administracdo da FSL ou da
MANTENEDORA;

b) Por perturbacé&o da ordem no recinto da FSL, sendo garantidas as liberdades

constitucionais;
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c) Por desobediéncia as determinagbdes de qualquer membro do corpo docente,
ou da administragao da FSL,;
d) Por prejuizo material ao patriménio da MANTENEDORA, da FSL, além da

obrigatoriedade de ressarcimento dos danos;

ll. Repreensao, por escrito:

a) Na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) Por ofensa ou agressdo a membros da comunidade académica;

c) Por injuaria a qualquer membro da comunidade académica,;

d) Por referéncias descorteses ou desabonadoras a colegas, aos dirigentes ou

professores e servidores da FSL.

lll. Suspensao:

a) Na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) Por ofensa ou agresséo grave a membro da comunidade académica;

c) Pelo uso de meio fraudulento nos atos académicos;

d) Por aplicagéo de trotes a alunos novos, que importem em danos fisicos ou
morais, ou humilhagdo e vexames pessoais; por arrancar, inutilizar, alterar ou fazer
qualquer inscricao em editais e avisos afixados pela administracéo, no local proprio;
e) Por desobediéncia a este Regimento ou atos normativos baixados pelo 6rgao
competente, ou a ordens emanadas pelos diretores, coordenadores ou professores,

no exercicio de suas funcgdes.

IV. Desligamento:

a) Na reincidéncia em qualquer das alineas do inciso anterior;

b) Por ofensa grave ou agressao aos dirigentes, autoridades e funcionarios da
FSL ou a qualquer membro dos corpos docente e discente, da MANTENEDORA ou
autoridades constituidas;

c) Por atos desonestos ou delitos sujeitos a agéo penal;

d) Por improbidade, considerada grave, na execugao dos trabalhos académicos,
devidamente comprovada em processo administrativo;

e) Por participacdo em passeatas, desfiles, assembleias ou comicios que possam

caracterizar calunia, injuria ou difamagao aos dirigentes ou integrantes da FSL ou da
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MANTENEDORA ou perturbacdo do processo educacional, sendo garantidas as

liberdades constitucionais.

Paragrafo unico. Havendo suspeita de pratica de crime, o(a) Diretor(a) Geral deve

providenciar, desde logo, a comunicagao do fato a autoridade policial competente.

Art. 118. O(a) Diretor(a) Geral pode indeferir o pedido de renovagédo de matricula ao
aluno que, durante o periodo letivo anterior, tiver incorrido nas faltas a que se refere o

artigo anterior, devidamente comprovadas.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 119. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislagao trabalhista e, no que couber, o disposto no Capitulo I, deste
Titulo.

§1° A aplicacdo das penalidades € de competéncia do(a) Diretor(a) Geral, ressalvada
a de dispensa ou rescisao contratual, de competéncia da MANTENEDORA.

§2° E vedado ao membro do corpo técnico-administrativo fazer qualquer
pronunciamento envolvendo a responsabilidade da FSL, sem autorizacdo do(a)

Diretor(a) Geral.

TiTULO IX
DOS TiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 120. Ao concluinte de curso de graduagao e de pos-graduacgao stricto sensu, em
niveis de doutorado ou mestrado, € conferido o respectivo grau e expedido o diploma

correspondente.

Paragrafo unico. Ao concluinte de curso de pos-graduagéo /ato sensu, em niveis de

especializagao ou aperfeicoamento, e de extensao é expedido certificado.
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Art.121. Os graus académicos sédo conferidos pelo(a) Diretor(a) Geral, em sessao
conjunta, publica e solene, do CONSUP, na qual os diplomados prestardo o

compromisso de praxe.

Paragrafo unico. Ao concluinte que o requerer, o grau pode ser conferido em ato
simples, na presenca de trés professores, em local e data determinados pelo(a)

Diretor(a) Geral.

Art.122. A FSL confere as seguintes dignidades:

I. Professor Emérito: sera concedido a docentes da FSL aposentados e que
tenham se distinguido por sua dedicagcédo ao ensino, a iniciagao cientifica ou a
extenséo; e

Il. Professor Honoris Causa: sera concedido a docentes e pesquisadores, ndo
pertencentes a FSL, que tenham prestado relevantes servigos a ciéncia e a

cultura.

Paragrafo unico. Os titulos honorificos, uma vez aprovados pelo CONSUP, s&o
conferidos em sessao solene e publica daquele Conselho de Curso, mediante entrega
do respectivo certificado.
TiTULO X
DAS RELAGCOES ENTRE A MANTENEDORA E A FSL

Art. 123. A MANTENEDORA é responsavel pela FSL perante as autoridades publicas
e privadas e ao publico em geral, Ihe incumbido tomar as medidas necessarias ao seu
bom funcionamento, respeitados os limites da Lei e deste Regimento, a liberdade
académica dos corpos docente/tutores e discente e a autoridade prépria de seus

orgaos deliberativos e executivos e a sua autonomia didatico-cientifica.

Art. 124. Compete a MANTENEDORA promover adequadas condigbes de
funcionamento da FSL, colocando-lhe a disposicdo os bens iméveis e moéveis

necessarios e assegurando-lhe os suficientes fatores humanos e recursos financeiros.
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§1° A MANTENEDORA reserva-se a administragéo financeira, contabil e patrimonial
da FSL, assim como a oferta dos servigos gerais de apoio a FSL.

§2° Dependem de aprovacao da MANTENEDORA:

a) O orgcamento anual da FSL;

b) A assinatura de convénios, contratos ou acordos;

c) As decisdes dos 6rgaos conselheiros que importem em alteracdo de despesa
ou de receita;

d) A admissdo, promocgao, premiagao, punicdo ou dispensa dos recursos
humanos colocados a disposicao da FSL;

e) A criagao ou extingao de cursos e 0 aumento, redistribuicdo ou redugao de suas

vagas iniciais obedecidas a legislacdo educacional.

Art. 125. Compete a MANTENEDORA designar, na forma deste Regimento, o(a)
Diretor(a) Geral, competindo-lhe, ainda, a contratacdo do pessoal docente e técnico-

administrativo da FSL.

§1° Compete ao(a) Diretor(a) Geral a designacéo dos ocupantes dos demais cargos
ou funcgdes de direcao, chefia, coordenacio ou assessoramento da FSL.
§2° Dependem de referendo da Mantenedora as decises dos 6rgéos colegiados

superiores que importem em aumento de despesas.

TiTULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 126. Salvo disposi¢gdo em contrario, o prazo para interposi¢céo de recursos é de
seis dias letivos, contado da data da divulgagdo do ato recorrido ou de sua

comunicagao ao interessado.

Art. 127. Os encargos educacionais, referentes as mensalidades, taxas e demais
contribuicdes académicas, sdo fixados e arrecadados pela MANTENEDORA,

atendida a legislagéo vigente.



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE
Sa nta LUZ|a CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017

Aqui, vocé faz a diferenca!

Paragrafo Unico. A relacdo entre os alunos, a FSL e a sua MANTENEDORA, no que
se refere a prestacdo de servigos educacionais, sdo disciplinadas em contrato,
assinado entre o aluno ou seu responsavel, fiador e a MANTENEDORA, obedecidos

este Regimento e a legislagao pertinente.

Art. 128. O(a) Diretor(a) Geral da FSL devera constituir CPA, nos termos do Art. 11
da Lei n® 10.861/2004, com as atribuicbes de condugao dos processos de avaliagao

internos da instituicdo, de sistematizagao e de prestacao das informacdes solicitadas
pelo MEC.

Art. 129. Este Regimento s6 pode ser alterado com a aprovagéo de 2/3 (dois tercos)
dos membros do CONSUP e essa alteracdo so se efetiva apds aprovagao do Orgdo

Federal competente.

§1° As alteragdes ou reformas do Regimento sdo de iniciativa do(a) Diretor(a) ou
mediante proposta, fundamentada, de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do CONSUP,
devendo haver, no primeiro caso aprovacao do CONSUP.

§2° As alteragdes ou reformas do curriculo pleno ou do regime académico somente

podem ser aplicadas no periodo letivo seguinte a data da aprovacao.

Art. 130. A Faculdade Santa Luzia devera atuar, no que for aplicavel, em
conformidade com a legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as
determinacgdes de 6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a
Lei n®13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), atentando-se
aos requisitos de seguranga e aos principios gerais previstos na legislagédo e nas

demais normas regulamentares aplicaveis.

Art. 131. Este Regimento entra em vigor apds aprovado pelo CONSUP e pelo

Ministério da Educacgao.
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