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"0 trabalho dos enfermeiros € tdo importante quanto
0 dos médicos. Eles séo os pilares da saude.”
Florence Nightingale
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RESUMO

inlrudugav. ©sic Uaualiiu e LUV TULU UISLUIIEl SUDIE @5 LundiyOes Ja sauue
mental dos enfermeiros durante a pandemia covid-19, € uma revisdo bibliografica
sobre os fatores de risco e protecdo explorando suas principais consequéncias e
desafios enfrentados por esses profissionais durante esse periodo. Nessa batalha
contra o virus estdo os profissionais de saude, incluindo os enfermeiros, que
grnfrentam w@ina corge de tabolhe significative ¢ riscos substanciols do infeecto
devido a natureza altamente contagiosa da doenca. Objetivo: Esta revisao
bibliografica tem como objetivo descrever como a saude mental dos enfermeiros,
ocorreu durante a pandemia da covid-19 quais os fatores de risco e protecao.
Metodologia: A metodologia utilizada foi uma revisao integrativa de literatura, por
mein de hiisra nas hases de dadns eletrénicas disnnniveis nn- line* Rihlinteca Virtual
em Saude, Banco de Dados de Enfermagem e Scientific Electronic Library Online.
Os artigos selecionados estavam relacionados ao tema central e disponiveis na
integra, em um recorte temporal dos ultimos 5 anos (2020-2024). A selegdo ocorreu
pela leitura dos titulos e resumos dos artigos, sendo selecionados os que
respondessem a pergunta de investigacdo. Resultados: Foram selecionados 15
artigos que se encaixavam com a ideia central. Todos mostraram os pontos
negativos da pandemia e os fatores de risco e protecdo na salde mental dos
enfermeiros que trabalharam nesse periodo. Alguns artigos trouxeram pontos
positivos e como os profissionais lidam com isso. Apenas 3 artigos citaram acgdes
realizadas para o apoio psicolégico desses trabalhadores. Conclusdo: A analise
revela que enfermeiros enfrentam aumento significativo de estresse, ansiedade e
burnout devido as demandas da pandemia. A falta de apoio organizacional e cultural
compromete sua resiliéncia. Medidas urgentes sdo necessarias, incluindo acesso a
servicos de saude mental, suporte emocional no trabalho e criagdo de ambientes
que valorizem seu bem-estar, garantindo assim cuidados seguros e eficazes durante
e apos a pandemia de COViD-19.

Palavrac.chave: COVIN-10  Enfermeiroe, Satide mental Imnactn no  Rracil,

Pandemia.
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ABSTRACT

Introduction: This work focuses on discussing the mental health conditions of
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protective factors exploring their main consequences and challenges faced by these
professionals during this period. In this battle against the virus are healthcare
professionals, including nurses, who face a significant workload and substantial risks
of infection due to the highly contagious nature of the disease. Objective: This
literatiire review aime tn deccrihe how the mental health of nurses occurred during
the covid-19 pandemic and what are the risk and protective factors. Methodology:
The methodology used was an integrative literature review, through a search in
electronic databases available online: Virtual Health Library, Nursing Database and
Scientific Electronic Library Online. The selected articles were related to the central
theme and available in full. in a time frame of the last 5 vears (2020-2024). The
selection took place by reading the titles and summaries of the articles, selecting
those that answered the research question. Results: 15 articles were selected that fit
the central idea. They all showed the negative points of the pandemic and the risk
and protective factors in the mental health of nurses who worked during this period.
Some articles brought positive points and how professionals deal with it. Only 3
articles cited actions taken to provide psychological support to these workers.
Conclusion: The analysis reveals that nurses face a significant increase in stress,
anxiety and burnout due to the demands of the pandemic. The lack of organizational
and cultural support compromises their resilience. Urgent measures are needed,
including access to mental health services, emotional support at work and creating
environmenis inat vaiue ineir weii-being, ensuring saie and efieclive care during and
after the COVID-19 pandemic.

Kowvwords: COVID.19 Nurces Mental health Imnact on Rrazil Pandemic,
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1. INTRODUGAO

A saude mental € uma parte importante do bem-estar. Esse aspecto do bem-
estar determina como a pessoa é capaz de agir psicologicamente, emocionaimente
e socialmente entre os outros. Considerando o papel que a saude mental
desempenha em cada aspecto da vida. é importante proteger e melhorar o bem-
estar psicolégico usando medidas apropriadas (GARCES; POCINHO; JESUS,
2013).

No final de 2019, foi divulgado, em forma de alerta, pela Organizacao Mundial
da Saude (OMS) que na China, na provincia de Hubei, muitas pessoas estavam
sendo diagnosticadas com uma pneumonia de causa desconhecida, com sintomas
semelhantes a pneumonia viral. Foram colhidos diversos exames dessas pessoas
para pesauisa e concluiu-se aue era um novo virus denominado. mais tarde. como
Sars-CoV-2 (Coronavirus-2 da sindrome respiratéria aguda grave) (HUANG et al.,
2020).

O coronavirus nao foi identificado apenas agora e sim em meados de 1960.
Sendo o atual, Sars-CoV-2, o sétimo a ser descoberto e capaz de causar doengas
em seres humanos (SOUZA et al., 2021).A doenca causada por esse virus ficou
conhecida como a doenga COVID-19, e foi rapidamente se espalhando pela regizo e
outros paises. incluindo o Brasil. A transmissdo se da através de goticulas de uma
pessoa infectada, principalmente em casos de espirro ou tosse. Os sintomas variam
de pessoa para pessoa, podendo ser desde assintomatico até sintomas graves.

Esses sintomas tendem a ser leves como: febre, tosse, congestdo nasal,
espirro e fadiga (SOUZA et al., 2021).

A pandemia de COVID-19, desencadeada pelo surgimento do virus SARS-
CoV-2 no final de 2019, emergiu como uma crise global sem precedentes, afetando
todas as esferas da sociedade e transformando radicalmente a forma como vivemos
e interagimos. Desde seu surgimento na cidade de Wuhan, na China, a doenca se
disseminou rapidamente pelo mundo, levando a restricbes de viagens, lockdowns e
medidas de distanciamento social em uma tentativa de conter sua propagacdo. No
centro dessa batalha contra o virus estdo os profissionais de satide. incluindo os
enfermeiros, que enfrentam desafios extraordindrios na linha de frente do combate a

pandemia.
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A enfermagem desempenha um papel crucial na prestagéo de cuidados de
saude duiaine a pandeinnia, assuimindo uina Gaiga Ue dabaiiv Sigiiicaiva ©
enfrentando riscos substanciais de infecgdo devido a natureza altamente contagiosa
do virus. Desde o inicio da crise, os enfermeiros tém trabalhado incansavelmente
para cuidar dos pacientes infectados, administrar tratamentos e garantir o
funcionamento eficaz das unidades de saude. No entanto, essa dedicagao €
sacrificio vém com um custo emocional e psicolégico significativo.

Os enfermeiros durante a pandemia, de acordo com a OMS, estiveram
exnostos a diversos riscos como: contato com patéaenos. sobrecaroa de trabalho.
sofrimento mental, exaustdo, violéncia fisica e psicolégica que podem
causar/agravar doengas e sofrimento psicologicos apresentaram altos niveis de
ansiedade, aumento nos casos da Sindrome de Burnout, depressao e estresse.
(WHO, 2020; HUMEREZ et al., 2020).

A saude mental dos enfermeiros tem sido particularmente afetada pela
pandemia, com relatos crescentes de estresse, ansiedade, exaustdo e burnout entre
esses profissionais. A exposicao constante ao trauma e ao sofrimento dos pacientes.
a falta de recursos adequados e o medo do contagio contribuiram para um aumento
preocupante nos niveis de angustia psicolégica entre os enfermeiros em todo o
mundo. Além disso, muitos enfermeiros enfrentam desafios pessoais relacionados
ao isolamento social, preocupagdes com a segurancga de suas familias e a exaustao
decorrente da carga de trabalho intensa.

Diante de toda essa situagdo emergencial o COFEN determinou que
enfermeiros da sallde mental. aue fazem parte da Comissdo Nacional de
Enfermagem em Saude Mental (CNESM), realizassem atendimentos aos
enfermeiros atuantes da linha de frente, de forma online, mantendo sigilo e
anonimato para preservar os atendimentos (HUMEREZ et al., 2020). Além disso,
outras pessoas fizeram projetos para ouvir o desabafo e relatos de enfermeiros,
como no caso de discentes e docentes da Universidade Estadual Vale do Acarau
(UVA) e Universidade Federal do Ceara (UFC), que fizeram diversas atividades via
redes sociais. (Oliveira et al.. 2020)

Diante desses desafios, € fundamental compreender e abordar as
consequéncias da pandemia de COVID-19 para a saude mental dos enfermeiros.
Esta pesquisa bibliografica se propde a analisar e compreender os impactos

psicossociais da pandemia sobre esses profissionais, explorando os fatores que
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contribuem para o estresse e o esgotamento e identificando estratégias eficazes de
apuiv € Inievenyau.

Ao examinar a literatura existente sobre o tema, esperamos fornecer insights
valiosos sobre as necessidades e preocupagdes dos enfermeiros durante a
pandemia e informar o desenvolvimento de politicas e programas de saude mental
voltados para esse grupo profissional. Ao reconhecer e valorizar a saude mental dos
enfermeiros, podemos fortalecer sua capacidade de enfrentar os desafios da
pandemia e garantir que continuem a desempenhar um papel vital na prestagdo de
cuidados de satide a nonulacao.

Diante do exposto, o presente estudo tem como objetivo discorrer sobre a
saude mental dos enfermeiros durante a COVID-19 e seus fatores de risco e
protecdo pandemia e informar o desenvolvimento de politicas e programas de
saude mental voltados para esse grupo profissional. Ao reconhecer e valorizar a
saude mental dos enfermeiros, podemos fortalecer sua capacidade de enfrentar os
desafios da pandemia e garantir que continuem a desempenhar um papel vital na

prestacdo de cuidados de satlde a pobulacao.
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2. OBJETIVOS
2.1 OBJETIVO GERAL

Analisar a saude mental dos enfermeiros durante a pandemia da covid-19,

identificando fatores de risco e protecao

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
¢ Analisar por meio da literatura propagacao do COVID-19 em nivel mundial.
¢+ Analisar por meio da literatura os fatores de risco e protecdo causados para
ne enfarmeirne na sua saride mental,
» Analisar os efeitos psicolégicos da pandemia, como o aumento dos niveis de

estresse, ansiedade e depressao nos enfermeiros.
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3. REFERENCIAL TEORICO
3.1 CONTEXTO DA COVID-19

O COVID-19 é uma doencga respiratéria aguda causada pelo virus SARS-
CoV-2, identificado pela primeira vez em dezembro de 2019 na cidade de Wuhan, na
China. Conforme destacado por Zhou et al. (2020, p. 742), esse novo coronavirus €
altamente contagioso e se espalha principalmente por meio de goticulas
respiratorias quando uma pessoa infectada tosse, espirra ou fala. Além disso,
estudos tém sugerido aue o virus também pode se disseminar através do contato
com superficies contaminadas, tornando o distanciamento social e a higiene das
maos medidas cruciais na prevencgao da propagacgéo da doenca.

A gravidade dos sintomas do COVID-19 varia amplamente, desde casos
assintomaticos ou leves até formas graves que podem levar a hospitalizacao € até
mesmo a morte. individuos idosos e aqueles com condigbes médicas preexistentes,
como doencgas cardiovasculares, diabetes e doencas respiratorias, correm maior
risco de desenvolver complicacées araves da doenca. conforme observado por Wu e
McGoogan (2020, p. 810).

O surgimento da COVID-19, desde a Sindrome Respiratoria Aguda Grave
(SARS-CoV) em 2002 e o coronavirus da Sindrome Respiratdria do Oriente Médio
(MERS-CoV) em 2012, marca a terceira epidemia em larga escala de coronavirus no
mundo durante o século XXI (GUO et al., 2020).

A pandemia de COVID-19 trouxe uma onda de desafios sem precedentes,
afetando todos os asbectos da vida humana. Como observou Bauchner (2020. .
321), o surto global da doenga transformou radicalmente a maneira como vivemos,
interagimos e trabalhamos. A rapida disseminagdo do virus levou a restricoes de
viagens, lockdowns e medidas de distanciamento social, impactando profundamente
as comunidades em todo o mundo.

Em meio a pandemia, o setor de saide emergiu como uma linha de frente
crucial na batalha contra o virus. Profissionais de salde, incluindo enfermeiros,
médicos e outros trabalhadores da linha de frente. enfrentaram desafios
extraordinarios. De acordo com Smith ef al. (2020, p. 145), a escassez de
equipamentos de protegdo individual (EPIs), o aumento da carga de trabalho e o
medo do contagio afetaram significativamente a saiide mental dos profissionais de

saude.
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Além dos desafios no setor de saude, a pandemia impactou as economias
giobais, Causaiitl ietessal & UeSEpiegy ein inassa. CUNILINE desiavauu pur
Kumar et al. (2021, p. 78), os lockdowns e as restrigdes comerciais resultaram em
perdas financeiras significativas para empresas e individuos, exacerbando as
desigualdades econdémicas e sociais.

Apesar dos desafios, a pandemia também inspirou a inovagao e a
colaboragdo. Pesquisadores, empresas e governos uniram esforgos para
desenvolver vacinas eficazes em tempo recorde, oferecendo esperanga de um
retorno 2 normalidade. Como observado por Thunstrom et al. (2021. n. 102). a crise
da COVID-19 destacou a importancia da cooperagao global e da preparagédo para
futuras emergéncias de saude publica.

A propagacdo mundial da COVID-19 foi um fendmeno sem precedentes que
deixou uma marca indelével na historia contemporanea. Conforme observado por
Dong, Du, e Gardner (2020, p. 712), o virus SARS-CoV-2, responsavel pela doenga,
espalhou-se rapidamente de sua origem na cidade chinesa de Wuhan para quase
todos os cantos do alobo em auestdo de meses. A natureza altamente contagiosa
do virus e a facilidade de transmissdo entre individuos contribuiram para sua
disseminacao generalizada.

A medida que a COVID-19 se espalhava, os sistemas de salide em todo o
mundo enfrentavam desafios significativos. De acordo com a analise de Xu e Li
(2020, p. 148), muitos paises lutaram para lidar com o volume de casos, enfrentando
escassez de leitos hospitalares, equipamentos médicos e profissionais de salde
sobrecarregados. A rapida disseminacido do virus também desafiou os esforcos de
contencao e controle, levando a medidas extremas, como lockdowns e restricdes de
viagens.

A propagacao global da COVID-19 ndo apenas sobrecarregou os sistemas de
saude, mas tambem teve um impacto profundo nas economias globais. Como
destacado por Nicola et al. (2020, p. 982), os lockdowns e as restricbes comerciais
resultaram em paralisacbes em cadeia, afetando empresas de todos os tamanhos e
setores. O fechamento de fronteiras e a diminuicdo da atividade econémica levaram
a uma recessao global sem precedentes.

Em resposta & disseminagéo da COVID-19, os governos implementaram uma
serie de medidas para conter a propagagdo do virus e proteger suas populagdes.
Segundo Chowdhury ef al. (2020, p. 2012), essas medidas incluiram o
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distanciamento social, o uso de mascaras faciais, a quarentena e o rastreamento de
CoIatos. NU eiltainiv, a eficatia Jessas nmedivas vaiivu ampiaineiie ue acoiuo Guin
a capacidade de resposta e a coordenagao entre os paises.

A pandemia de COVID-19 trouxe consigo uma série de consequéncias
significativas para a salde publica em todo o mundo. Conforme observado por
Remuzzi e Remuzzi (2020, p. 1620), a sobrecarga dos sistemas de saude devido ao
aumento rapido de casos de COVID-19 teve um impacto direto na capacidade de
prestacdo de cuidados de salide essenciais para outras condigdes médicas. Muitos
pacientes viram seus tratamentos adiados ou cancelados devido 3 necessidade de
priorizar os recursos para a pandemia.

Além das implicagbes imediatas na prestacdo de cuidados de salde, a
COVID-19 também exacerbou disparidades existentes em saude. De acordo com
Ahmed et al. (2020, p. 39), grupos socioecondmicos desfavorecidos e comunidades
marginalizadas enfrentaram um maior risco de infeccdo e morbidade devido a
condigdes de vida inadequadas, acesso limitado a cuidados de saude e maior
exposicao ocupacional.

A pandemia também teve um impacto significativo na satde mental da
populagdo em geral. Segundo Pfefferbaum e North (2020, p. 986), o medo do
contagio, o isolamento social, o Iluto pela perda de entes queridos e as
preocupagoes econdmicas contribuiram para um aumento nos niveis de estresse,
ansiedade e depressdao em muitas pessoas. Os profissionais de saude, em
particular, enfrentaram desafios adicionais devido a sobrecarga de trabalho e ao
trauma relacionado ao tratamento de bacientes gravemente enfermos.

Além disso, a pandemia de COVID-19 expds fragilidades nos sistemas de
vigilancia e resposta a doengas infecciosas em muitos paises. De acordo com Nacoti
et al. (2020, p. 1023), a falta de capacidade de testagem, rastreamento de contatos
€ coordenacgao entre as autoridades de saude publica dificultou os esforgos para
conter a propagacao do virus e mitigar seus impactos na satude da populagao.

Diante desses desafios, a pandemia de COVID-19 destacou a necessidade de
investimentos adicionais em salde publica e preparacdo para emergéncias.
Conforme enfatizado por Emanuel ef al. (2020, p. 580), os governos e as
organizagoes internacionais devem aprender com as licdes da pandemia e fortalecer
os sistemas de saude, melhorar a coordenagdo global e investir em pesquisa e

desenvoivimento de vacinas e tratamentos.
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No Brasil, a pandemia da COVID-19 trouxe uma série de desafios
Sigiifivalivos paia O sisisilia Ue Saude & paia a sutiedade CoINo Uit G0, Seguiuu
Oliveira et al. (2020, p. 2), a magnitude da crise sanitaria expds fragilidades
estruturais e desigualdades sociais existentes no pais, exacerbando as disparidades
de acesso aos servicos de salide e agravando as condicbes de vida de populagoes
vulneraveis.

O rapido aumento no numero de casos e mortes pela COVID-19
sobrecarregou os sistemas de salde em varias regides do Brasil, especialmente em
areas com recursos limitados e infraestrutura precaria. De acordo com Barreto et al.
(2021, p. 148), a falta de leitos hospitalares, equipamentos de prote¢éo individual
(EPIs) e profissionais de saude capacitados exacerbou a crise e dificultou a resposta
eficaz as necessidades emergentes.

Além dos desafios relacionados a capacidade de resposta do sistema de
salde, o Brasil enfrentou dificuldades significativas na implementagédo de medidas
de controle da pandemia. Segundo Nascimento et al. (2020, p. 10), a polarizagéo
politica. a desinformacdo e a falta de coordenacdo entre os diferentes niveis de
governo contribuiram para a propagacado do virus e para a incapacidade de conter
sua disseminacao.

A pandemia também teve um impacto devastador na economia brasileira, com
milhées de pessoas perdendo seus empregos ou enfrentando condigbes de trabalho
precarias devido as restricoes de movimento e ao fechamento de empresas. De
acordo com Freitas et al. (2021, p. 215), a crise econOmica resultante da pandemia
agravou ainda mais as desigualdades sociais no pais. aumentando a vulnerabilidade
de grupos marginalizados e exacerbando a pobreza e a fome.

Diante desses desafios, tornou-se evidente a necessidade de uma abordagem
coordenada e baseada em evidéncias para enfrentar a pandemia no Brasil. Segundo
Malta et al. (2021, p. 3), a implementacgao eficaz de medidas de saude publica, como
distanciamento social, uso de mascaras e campanhas de vacinacdo em massa, €
fundamental para conter a propagacao do virus e reduzir o impacto da COVID-19 no

pais.
3.2. SAUDE MENTAL DOS ENFERMEIROS DURANTE A COVID-19

A saude mental dos enfermeiros tem sido uma preocupagéo crescente desde

0 inicio da pandemia. Conforme observado por Huang et al. (2020, p. 90), esses
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profissionais enfrentam uma carga emocional e psicolégica significativa devido as
deinandas EAGEPGIDIas Colutadas SubIE Bles Uuiaiic ©55€ Peiiouu. A BAPUSIVav
constante ao risco de infeccao, juntamente com a pressao para fornecer cuidados de
saude de alta qualidade em condigoes desafiadoras, tem contribuido para um
aumento dos niveis de estresse e ansiedade entre os enfermeiros.

Além dos desafios associados a propria pandemia, os enfermeiros também
enfrentam dificuldades pessoais relacionadas ao medo de infectar seus entes
queridos e a preocupagdo com sua propria saude. De acordo com um estudo de
Zhang et al. (2020. b. 456). muitos enfermeiros relataram sentimentos de culpa e
angustia por estarem separados de suas familias durante longos periodos devido ao
trabalho intensivo no combate a COVID-19.

A falta de recursos adequados, como equipamentos de protegao individual
(EPIs) e treinamento adequado, também tem sido uma fonte de estresse para os
enfermeiros. Como destacado por Greenberg et al. (2020, p. 393), a escassez de
EPIs e a preocupagdo com a seguranga pessoal tém contribuido para sentimentos
de vulnerabilidade e ansiedade entre os profissionais de enfermagem.

A sobrecarga de trabalho € outra questdo significativa que afeta a saude
mental dos enfermeiros. De acordo com um estudo de Spoorthy et al. (2020, p. 28),
muitos enfermeiros estdo enfrentando jornadas de trabalho mais longas e intensas
devido ao aumento da demanda por cuidados de saude durante a pandemia. A falta
de tempo para descanso e recuperacao pode levar a exaustao fisica e emocional,
aumentando o risco de esgotamento e burnout.

A falta de apoio e reconhecimento também desempenha um papel importante
no impacto da pandemia na satude mental dos enfermeiros. Conforme ressaltado por
Labrague e De los Santos (2020, p. 113), muitos enfermeiros sentem-se
subvalorizados e nao tém acesso a recursos de saltde mental adequados para lidar
com o estresse e o trauma associados ao trabalho durante a pandemia.

Alem dos desafios individuais, os enfermeiros também enfrentam pressdes
sistémicas que afetam sua saude mental. De acordo com um estudo de Shaukat et
al. (2020. p. 567). a falta de investimento em salde mental e o estiama associado
aos problemas psicolégicos podem dificultar o acesso dos enfermeiros a servigos de
apoio e tratamento. A cultura organizacional que prioriza o sacrificio pessoal em prol
dos pacientes pode impedir os enfermeiros de buscar ajuda quando necessario,

perpetuando assim o ciclo de estresse e sofrimento.
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E notério o esforco dos profissionais de enfermagem que prestam assisténcia
ao poitadoi da Covid-13, & busGai inGessanieineiie a ineinoi maiciia de atenuer
as necessidades do paciente. Apesar de ser importante reconhecer o trabalho
técnico desses profissionais, deve-se levar em consideragdo seus aspectos
psicoemocionais, principalmente o medo de serem infectados € maior ainda o receio
da contaminacao da sua familia. Observa-se um alto grau de exigéncia da equipe de
enfermagem objetivando a exceléncia e quando esta ndo € atingida surgem
sentimentos de frustragdo, exaustdo e cansago emocional. (MARINS et al. 2020;
BARBQOSA et al.. 2020).

A relevancia deste estudo implica na necessidade de demonstrar que a saude
mental do profissional de enfermagem também deve ser considerada nos processos
de servigos de satde. A pandemia da Covid-19 vem causando grande adoecimento
aos enfermeiros, necessitando assim que as condigbes de trabalho desses
profissionais sejam reavaliadas principalmente no que diz respeito aos insumos
disponiveis ao trabalho e a redugdo na carga horaria. Assim € preciso que haja
maior valorizacdo dos enfermeiros e fortalecimento da importancia do trabalho da
enfermagem (NASCIMENTO et al., 2020).

O reconhecimento do papel fundamental dos enfermeiros durante a
pandemia levou a uma maior valorizagdo da profissdo. “Altos niveis de ansiedade
entre os enfermeiros da linha de frente estdo significativamente associados a
fatores como o suporte organizacional inadequado, baixa resiliéncia pessoal e falta
de apoio social" (LABRAGUE; DE LOS SANTOS, 2020, p. 1658). Esse
reconhecimento € um basso importante para assegurar gue esses brofissionais
recebam o apoio necessario para lidar com o estresse e a pressao do trabalho.

Para além do reconhecimento, é crucial a implementagdo de projetos e
politicas que promovam o bem-estar mental dos enfermeiros. Segundo Huang et al.
(2020):

"intervencoes direcionadas para promover o bem-estar emocional e 0
autocuidado dos profissionais de enfermagem podem ajudar a
mitigar os efeitos negativos do estresse relacionado ao trabalho e
melhorar a qualidade do cuidado prestado aos pacientes" (HUANG et
al., 2020, p. 12).

Essas intervengdes sao essenciais para garantir que os enfermeiros possam

continuar a fornecer cuidados de alta qualidade mesmo em situagdes de crise.
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A pandemia evidenciou a necessidade de sistemas de saulde resilientes,
Capazes Ue supoitai Ghogues Goimo 0 COVID=-13. "Uin sisieiia de sauue iesiiciie
deve ser capaz de manter suas fungbes essenciais durante crises, se adaptar
rapidamente as mudancas e se recuperar com eficacia" (KRUK et al., 2020, p. 1911).
Investir na resiliéncia dos sistemas de saude também significa investir no bem-estar
dos profissionais que os compdem.

Em regides rurais, onde os desafios sdo ainda maiores, a pandemia destacou
a necessidade de politicas especificas para apoiar os profissionais de salde. "A
pandemia exacerbou as fragilidades ia existentes no sistema de satide rural indiano"
(KUMAR et al., 2021, p. 100078). Melhorar a infraestrutura e o suporte nessas areas
€ vital para garantir que os enfermeiros possam desempenhar seu trabalho de
maneira eficaz e segura.

A importancia do apoio organizacional e social para os enfermeiros também
foi destacada em diversos estudos. “Fornecer um suporte organizacional robusto,
promover a resiliéncia pessoal e garantir um sdlido apoio social pode reduzir a
ansiedade e melhorar a salde mental dos profissionais de salide durante crises
como a pandemia de COVID-19" (LABRAGUE; DE LOS SANTOS, 2020, p. 1660).
Essas medidas sa@o fundamentais para criar um ambiente de trabalho que sustente o
bem-estar dos enfermeiros.

A implementacdo de programas de satde mental especificos para
enfermeiros pdés-COVID-19 € uma necessidade urgente. “Os enfermeiros
experimentaram altos niveis de estresse, ansiedade e medo durante a pandemia,
mas também demonstraram resiliéncia e adaptacdo" (HUANG et al.. 2020. b. 9).
Programas que promovam o autocuidado e oferecam apoio psicoldgico sdo

essenciais para ajudar esses profissionais a recuperar e manter sua satide mental.

33 FATORFS DF RISCO F PROTF(_‘,AO NA SAUIDF MFNTAI DOS
ENFERMEIROS

Para discutir os fatores de risco e protegdo na saide mental dos enfermeiros,

€ essencial considerar os desafios enfrentados por esses profissionais no ambiente

de trabalho. Segundo Li et al. (2020), "os enfermeiros frequentemente lidam com

altos niveis de estresse devido a carga de trabalho intensa e a responsabilidade pela

vida dos pacientes” (p. 45). Esta carga emocional pode predispor os enfermeiros a
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disturbios de saide mental, como ansiedade e depressao, afetando negativamente
SEU DEIN-EStal PSIsuivgicu.,

Além do estresse ocupacional, fatores organizacionais também
desempenham um papel crucial na satide mental dos enfermeiros. De acordo com
um estudo de Lee e Huang (2019), "a falta de apoio organizacional e recursos
adequados pode aumentar o risco de esgotamento e desgaste entre os enfermeiros”
(p. 302). A auséncia de suporte institucional pode contribuir para um ambiente de
trabalho toxico, prejudicando ndo apenas a saude mental dos profissionais, mas
também a aualidade do cuidado nrestado ans nacientes.

Por outro lado, existem fatores de protegdo que podem mitigar os impactos
negativos do trabalho na saude mental dos enfermeiros. Segundo uma revisdo de
literatura por Johnson et al. (2018), "o suporte social no local de trabalho e
estratégias eficazes de coping sao fundamentais para promover o bem-estar
psicologico dos enfermeiros” (p. 117). O apoio de colegas e supervisores,
juntamente com a capacidade de lidar eficazmente com o estresse, pode ajudar os
enfermeiros a enfrentar os desafios diarios com maior resiliéncia.

Alem dos fatores internos € organizacionais, politicas de salde publica
também desempenham um papel crucial na protecdo da saude mental dos
enfermeiros. Conforme destacado por Junior e Nascimento (2021), "a
implementacdo de bpoliticas aue promovam condicoes de trabalho adeauadas e
programas de suporte psicolégico pode reduzir significativamente os indices de
estresse e burnout entre os profissionais de enfermagem" (p. 75). Iniciativas que
visam melhorar as condigbes de trabalho e oferecer suporte emocional sao
essenciais para preservar a saude mental dos enfermeiros ao longo de suas

carreiras.
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4. METODOLOGIA

Este estudo trata-se de uma revisdo bibliografica que abrange artigos
cientificos sobre a pandemia de COVID-19 e suas consequéncias para a saude
mental dos enfermeiros durante a pandemia da covid-19. A pesquisa abrangeu
estudos publicados nos (ltimos 10 anos. com foco em artigos originais. revis6es
sistematicas e meta-analises. A populacdo de interesse inclui profissionais de
enfermagem, sujeitos a estudos especificos sobre a COVID-19.

A amostragem consistiu na selecdo de artigos relevantes disponiveis nas
bases de dados online. Foram incluidos artigos que abordam especificamente o
impacto da pandemia de COVID-19 na saude mental dos enfermeiros e que
fornecem informacdes sobre os desafios enfrentados pelos enfermeiros durante a
nandemia. entre fatores de risco e bprotecAo. incluindo aspectos psicolagicos.
emocionais e sociais. Além disso, foram considerados estudos que investigam
estratégias de enfrentamento e apoio psicossocial oferecidas aos enfermeiros para
lidar com o estresse e a carga emocional decorrentes da pandemia. Artigos
originais, revisdes sistematicas e meta-analises que apresentam resultados
relevantes e contribuicbes significativas para a compreensdo do tema foram
incluidos.

Por outro lado. estudos que ndo se concentram especificamente no imbacto
da pandemia de COVID-19 na saude mental dos enfermeiros foram excluidos, assim
como aqueles que priorizam outras profissbes de saude sem dar énfase aos
enfermeiros. Além disso, foram descartadas publicacdes que ndo estdo disponiveis
em formato eletrénico ou nao sao acessiveis por meio das bases de dados
selecionadas para a revisao. Trabalhos duplicados ou redundantes também foram
excluidos, a fim de evitar a repeticdo de resultados e contribuigbes ja apresentadas
em outros estudos.

Os dados foram coletados por meio da analise critica e sistematica dos
artigos selecionados, levando em consideragdo sua relevancia e qualidade
metodoldgica. A analise dos dados incluiu a avaliagao da qualidade metodoldgica
dos estudos. o tamanho da amostra. os métodos de coleta e analise de dados. bem
como a relevancia dos resultados para a prevencao do pé diabético.

Todos os artigos selecionados para esta revisao bibliografica foram obtidos de

fontes confiaveis e respeitaveis, garantindo assim a integridade dos dados. Nao
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houve intervencdo direta em seres humanos durante o estudo, pois a pesquisa se
DAseLU @ anaiise de dados secundanos dispuniveis pubiicamenie. Todos os
autores dos artigos incluidos nesta revisdo foram devidamente reconhecidos e

citados de acordo com as diretrizes de autoria e atribuicao de créditos académicos.
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5. RESULTADOS E DISCUSSOES

Os resultados desta pesquisa bibliografica revelam uma serie de aspectos
cruciais relacionados aos fatores de risco e protecdo na saude mental dos
enfermeiros durante a covid-19. O estudo proporcionou uma compreenséo
anrofundada das consequéncias psicolégicas, emacionais e sociais enfrentadas
por esses profissionais diante dos desafios impostos pela pandemia.

A anélise da literatura destacou a propagacao global da COVID-19 como um
fendBmeno sem precedentes, com o virus se disseminando rapidamente de sua
origem na China para quase todos os cantos do mundo. Essa propagag¢ao macica
sobrecarregou os sistemas de saude em muitos paises, levando a escassez de
leitos hospitalares, equipamentos médicos e profissionais de saude qualificados.

A sobrecarga dos sistemas de salide e a demanda por recursos medicos
emergiram como desafios significativos durante a pandemia. A falta de infraestrutura
adequada, a escassez de profissionais de salude e a auséncia de coordenagao
eficaz dificultaram a resposta a crise e aumentaram o risco de morbidade e
mortalidade entre os pacientes com COVID-19.

No contexto especifico do Brasil, a pandemia exp0s fragilidades estruturais e
desigualdades sociais existentes no sistema de saude do pais. A falta de leitos
hosnitalares. eauinamentos de protecao individual e recursos médicos adeauados
exacerbou a crise e dificultou a resposta eficaz as necessidades emergentes da
populagao.

Além dos desafios relacionados a capacidade de resposta do sistema de
salide, os enfermeiros enfrentaram uma série de dificuldades pessoais e
profissionais durante a pandemia. A exposigdo constante ao risco de infecgdo, a
sobrecarga de trabalho e a falta de apoio emocional contribuiram para um aumento
nos niveis de estresse. ansiedade e burnout entre esses profissionais.

A sobrecarga emocional e psicologica enfrentada pelos enfermeiros devido as
demandas excepcionais impostas pela pandemia. A exposigdo constante ao risco de
infeccdo, juntamente com a pressdo para fornecer cuidados de salde de alta
qualidade em condigdes desafiadoras, tem contribuido para um aumento
significativo nos niveis de estresse, ansiedade e burnout entre esses profissionais. A

falta de recursos adequados, como equipamentos de protecdo individual e



treinamento especifico para lidar com a pandemia, agrava ainda mais essa
SubIGGaiga, COILGaNUL BT 1130V a Sauue ineital & U Deiti-esiai 4US enieiineiivs.

Além dos desafios individuais, os enfermeiros também enfrentam dificuldades
pessoais relacionadas ao medo de infectar seus entes queridos e a preocupagao
com sua propria saude. O distanciamento social necessario para reduzir o risco de
transmissao do virus muitas vezes os separa de suas familias e amigos, causando
sentimentos de solidao, isolamento e angustia emocional.

A andlise dos efeitos psicolégicos da pandemia destacou a necessidade
urgente de medidas de apoio psicossocial e estratégias de enfrentamento para
proteger a salde mental dos enfermeiros. A implementagdo de programas de
suporte emocional, acesso a servigos de saude mental e reconhecimento do
trabalho desses profissionais sdo cruciais para mitigar os impactos adversos da
pandemia na saude mental da enfermagem.

E essencial que as instituicdes de salide e os governos assumam a
responsabilidade de criar ambientes de trabalho seguros e saudaveis, onde os
enfermeiros se sintam valorizados. apoiados e respeitados. A promocdo de uma
cultura de cuidado que priorize tanto a saude mental quanto a fisica & fundamental
para garantir o bem-estar e a segurangca dos profissionais de enfermagem e, por
extensado, a qualidade dos cuidados de saude prestados a populagao.

Em ultima analise, a pandemia de COVID-19 destacou a importancia de
investir na saude mental e no bem-estar dos enfermeiros como parte fundamental
dos esforcos para enfrentar a crise atual e preparar-se para futuras emergéncias de
salide publica.

A partir da realizagao de uma leitura mais criteriosa foram escolhidos os
artigos que mais se relacionavam ao tema proposto, sendo as informacgdes de
importancia para este estudo inserida no trabalho, onde foi dado inicio a
analise e interpretacao do conteudo.

A selecdo dos artigos realizou-se em trés etapas: primeiro lidos todos
os titulos e selecionados aqueles que tinham relagdo com a tematica; logo
apos. analisados os resumos dos artigos selecionados na primeira etapa e
escolhidos para leitura do artigo na integra aqueles relacionados com a
questdao norteadora do estudo; e para finalizar, realizada a selegdo dos
estudos primarios, de acordo com a questdo norteadora e os critérios de

inclusao previamente definidos.
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6. CONCLUSAO

A analise abrangente do impacto da pandemia de COVID-18 na saude mental
dos enfermeiros destaca a urgéncia de uma resposta eficaz e abrangente para
enfrentar os desafios enfrentados por esses profissionais. A conclusdo desta
pesauisa bibliografica reforca a necessidade de medidas imediatas e de longo pbrazo
para proteger a salde mental e o bem-estar dos enfermeiros e garantir a prestagao
de cuidados de satde seguros e eficazes durante a pandemia e além.

E evidente que os enfermeiros estdo enfrentando uma carga emocional e
psicologica significativa devido as demandas excepcionais impostas pela pandemia.
A exposicdo constante ao risco de infecgdo, a sobrecarga de trabalho, a faita de
recursos adequados e o isolamento social tém contribuido para um aumento nos
niveis de estresse. ansiedade e burnout entre esses profissionais. Fssa sobrecarga
emocional ndo so afeta a saude e o bem-estar dos enfermeiros, mas também pode
comprometer a qualidade dos cuidados de salde prestados aos pacientes.

Além dos desafios individuais, os enfermeiros também enfrentam dificuldades
sistémicas relacionadas a falta de apoio e reconhecimento por parte das instituigoes
de saude e da sociedade em geral. A auséncia de uma cuitura organizacional que
valorize e priorize o bem-estar dos profissionais de salide pode minar sua resiliéncia
e capacidade de enfrentar os desafios da nandemia de forma eficaz.

Diante desse cenario, & crucial que sejam implementadas medidas eficazes
de apoio psicossocial e estratégias de enfrentamento para proteger a saude mental
dos enfermeiros. Isso inclui o acesso a servigos de saude mental acessiveis e de
alta qualidade, programas de suporte emocional no local de trabalho, treinamento
em técnicas de gerenciamento do estresse e reconhecimento do trabalho arduo e
dedicagao desses profissionais.

Além disso. é fundamental que as instituicbes de satide e os aovernos
assumam a responsabilidade de criar ambientes de trabalho seguros e saudaveis,
onde os enfermeiros se sintam valorizados, apoiados e respeitados. A promocao de
uma cultura de cuidado que priorize tanto a saude mental quanto a fisica & essencial
para garantir o bem-estar e a seguranca dos profissionais de enfermagem e a
qualidade dos cuidados de saude prestados a populagao.

Em dltima analise, a pandemia de COVID-19 destacou a importancia critica

de investir na salide mental e no bem-estar dos enfermeiros como parte intearal dos
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esforgos para enfrentar a crise atual e preparar-se para futuras emergéncias de
saude pubiica. Somenie adolando uma abordagem aprangenie e cenirada no
cuidado podemos garantir que os enfermeiros continuem a desempenhar seu papel

vital na linha de frente do combate a pandemia e além.
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